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1. OBJETIVOS GENERALES

Facilitar la integracién de los alumnos en su grupo y en el conjunto de la dindmica
del colegio.

Potenciar el esfuerzo individual y el trabajo en equipo.

Contribuir a la personalizacidn del proceso educativo.

Efectuar un seguimiento global del aprendizaje de los alumnos para detectar
dificultades y necesidades especiales y recurrir a los apoyos o actividades
adecuadas.

Coordinar el proceso de evaluacién decidiendo sobre la promocidn o no de nivel.
Fomentar en el grupo de alumnos el desarrollo de actitudes participativas, tanto
en el centro como en su entorno.

Coordinar la adaptacion de las programaciones al grupo de alumnos,
especialmente en lo referente a las respuestas educativas ante necesidades
educativas especiales.

Coordinar el proceso evaluador de los distintos profesores del grupo-clase, asi
como cualquier informacién de importancia para el mismo.

Implicar y comprometer a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y
orientacion de sus hijos.

Facilitar el desarrollo de habitos de trabajo y de estudio.

Informar a los padres de todo cuanto afecta a la educacion de sus hijos.

2. CONTENIDOS

Habitos y técnicas de estudio y trabajo intelectual:
e Autoconocimiento, autoestima y motivacion por el estudio
Condiciones: limpieza, espacio, luz, silencio, materiales necesarios, etc.
Método: organizacién, tiempo, concentracién y esfuerzo.
Técnicas concretas:
o Lectura comprensiva: ideas principales y secundarias, estructura del
texto, causas y efectos, personajes, hechos y opiniones, secuencias.

o Subrayado, esquema, cuadroy resumen, etc.
Resolucién de problemas

Educacion en valores. Plan de Convivencia:
e Respeto alas personas, a las cosas y al entorno.
e Elaboracion de normas del centro.
e Confianza, cooperacién y didlogo en la resolucién de los conflictos.
Educacion para la ciudadania
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3. ACTIVIDADES

Actividades para conocer la situaciéon de cada alumno en el grupo, en el centro y en
su ambiente socio-familiar e intervenir para favorecer la integracion en los casos en
que sea necesario.

Educacion en Salud Digital.

Actividades para conocer la dindmica interna del grupo e intervenir si fuese
necesario para recomponer dicha dinamica. El sociograma, la observacién
sistematica y otras técnicas grupales serdn de gran utilidad para conocer el nivel de
cohesién o desintegracién del grupo, los lideres, subgrupos, pandillas, alumnos
aislados o rechazados, etc.

Actividades a fin de recabar informacion sobre los antecedentes escolares y la
situacion personal o familiar de cada alumno, a través de informes anteriores,
expediente personal, tutores de cursos pasados, cuestionarios de inicio de curso,
entrevistas, ...

Andlisis con los demas profesores y servicios de apoyo de las dificultades escolares
gue presentan nuestros alumnos.

Favorecer, en el alumno, el conocimiento y aceptacidn de si mismo.

Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia, la integracién y la
participacion de los alumnos en la vida del centro y del entorno: eleccion de
representantes y asignacion de responsabilidades, actividades culturales y
deportivas y complementarias, fiestas y excursiones, etc.

Practica de las técnicas de estudio y para la motivacion por el logro de objetivos.
Lectura de libros y visionado de peliculas donde se traten los valores que deseamos
fomentar en nuestro alumnado.

3.1. Con las familias.

Reunir a los padres a comienzo de curso para presentarse tanto el profesorado tutor
como los especialistas, informales sobre las horas y modos de comunicacién con las
familias, la composicién del equipo educativo, las lineas generales de actuacidn, los
criterios de evaluacién y promocion; asi como las actitudes y valores que deseamos
potenciar: puntualidad, asistencia continua, limpieza, alimentacién, material
necesario, y sobre todo, respeto y convivencia. También se haran otras reuniones
trimestrales de los tutores con los padres de sus respectivas tutorias para tratar
sobre la marcha general de los cursos.

Educacion en Salud Digital y el uso adecuado de la plataforma digital Racima.
Conseguir la colaboracién de los padres en el trabajo personal de sus hijos:
organizacién del tiempo de estudio en casa y también del tiempo libre y de
descanso, implicandolos en su atencidn por las tareas escolares.

Entrevistas individuales con los padres para informales del desarrollo académico o
formativo de sus hijos, asi como de cualquier otro aspecto referente a su educacion.
En los casos que lo requieran de forma especial se estudiard el acceso de los padres
al centro.
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- A final de curso, los tutores entregaran a los padres de los alumnos el Boletin de
Notas y comentardn los resultados, siempre y cuando la situaciéon sanitaria y
educativa lo permita.

Coordinar charlas sobre temas educativos o informativos de interés general.

3.2. Con el equipo docente.

Programacion de las distintas tareas tanto escolares como extraescolares y
complementarias.

Coordinacién de programas educativos, actividades, criterios e instrumentos de
evaluacion.

Elaboracién junto a la coordinadora del Plan Digital y del Plan de Convivencia.

3.3. Deltutor.

Mantener el contacto con las familias.

Llevar los documentos del alumnado de su tutoria

Elaborar los informes y boletines trimestrales

Coordinar al profesorado que incide sobre su grupo

Coordinar con la profesora de Pedagogia Terapéutica y la Orientadora del Centro la
elaboracion de las Adaptaciones Curriculares del alumnado de su tutoria.

3.4. Posibles actividades programadas para el Plan de Convivencia.

Ensefiar habilidades de comunicacién y relacién al principio de curso como un
asunto prioritario: el didlogo y la conversacion.

-Gestionar y educar en el uso adecuado de herramientas informaticas.

Dedicar tiempo a definir las normas de clase y los cédigos de comportamiento.
Colaborar con la inclusién del alumnado.

Utilizar el role-play para fomentar la empatia, ensefiar a comprender qué siente un
nifio o nifia maltratado o acosado.

Dar a conocer la responsabilidad y las consecuencias de las propias acciones.
Eliminar el secretismo ante la violencia y la idea del “chivato” como cobarde o
desleal: encubrir a un agresor es ser cobarde y desleal, decirselo al maestro o la
maestra es ser valiente.

Evitar que el alumnado agredido se calle por miedo o verglienza. Generar confianza.
Actividades comunes positivas y aprendizaje cooperativo.

Tratar en cada ocasidn que sea posible la resolucién de conflictos.

Esforzarse por mejorar los resultados académicos de los alumnos conflictivos vy las
expectativas sobre toda la clase.
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3.5. Delos profesores de apoyo y equipos de apoyo externo.

Elaborar las Adaptaciones Curriculares Significativas en colaboracién con el tutor o
tutoray el resto del equipo docente.

Ayudar en el diagndstico precoz y en la intervencion al alumnado con necesidades
educativas especiales.

Asesorar al equipo en temas relacionados con la atencién a alumnos con NEE.

4. METODOLOGIA

La realizacion de las actividades con los alumnos serd dindmica y activa,
facilitando la participacién desinhibida, el didlogo y la conversacidn en las actividades
gue asi lo requieran: autoconocimiento, integracion grupal, social y familiar, etc.

De cualquier modo, la integracién curricular de las tareas sugeridas en este plan
deberia de ser lo mas completa posible, introduciendo cualquier actividad en las
diferentes areas del programa.

La tutoria continua con la vigilancia adecuada en el recreo y en las filas, y la
observaciéon de aquellos momentos en los que los niflos estdn mas tranquilos jugando
libremente con los compafieros.

5. TEMPORALIZACION

El Plan de Accidon Tutorial se llevara a cabo durante todo el nivel, de forma
transversal, con especial atenciéon en la primera sesion de la mafiana y tras el
momento de recreo, cuando estas acciones suelen ser mas necesarias y pertinentes.

En las reuniones con los padres se coordinaran y concretaran las medidas
individuales de cada alumno.

6. EVALUACION

Evaluaremos el cumplimiento del presente plan cuando se evalle a nuestro
alumnado: una vez por trimestre; tomando siempre las medidas correctoras que sean
necesarias. Para ello se podran definir algunos indicadores fruto de los objetivos de
este documento.




Programa de
Acogida

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES A REALIZAR CON EL GRUPO. EJEMPLO EDUCACION INFANTIL3 —4 -5 ANOS.

1) Facilitar la adaptacion
del alumnado y la familia a
la etapa.

2) Favorecer la acogida del
alumnado inmigrante.

= Datos personales
del alumno.

= Contexto social y
familiar.

= El centro educativo.

= Normas de
convivencia.

= Desarrollo
evolutivo.

= Acogida.
*Interculturalidad.

Objetivo 1:

= Actividad 1. Informacién escrita a familias
de las caracteristicas del centro, horario y
normas.

= Actividad 2. Flexibilizacion de la
incorporacion del alumnado de 3 afios de
acuerdo con el Plan de Adaptacién que
apruebe la Inspeccion.

= Actividad 3. Visita programada de padres-
madres para conocimiento del centro,
presentacion del Equipo Directivo,
disponibilidad del mismo, repaso de normas,
espacios actividades y programas que realiza
el centro.

= Actividad 4. Realizacidn de ficha individual
del alumno por parte de los padres.

= Actividad 5. Informativa a padres-madres:
normas centro y aula, metodologia,
programas, coordinacion, agenda.

= Actividad 6. Informacién a padres sobre
caracteristicas evolutivas, aspectos
favorecedores del desarrollo evolutivo,
crianza.

Objetivo 2:

= Mostrar dependencias del Centroy Aula ala
familiay al alumno.

= Adaptacion-flexibilizacion de la
incorporacioén al centro.

Objetivo 1:

= Actividad 1:
Coincidente con la
realizacion de la
matricula.

= Actividad 2:
Septiembre y de
forma
extraordinaria en el
primer trimestre.

= Actividad 3:
Anterior ala
incorporacién de
los alumnos al
centro (junio-
septiembre)

= Actividad 4,5y 6:
Primer trimestre.
Objetivo 2:

= Primer trimestre y
cuando llegue un
alumno nuevo.

= Ficha Individual para
padres.
= Hojas informativas.




Programa
para el
desarrollo
personal y
social

1) Desarrollar habitos
personales, sociales y
escolares en el alumnado.

= Autoconcepto y
autoestima.

* Educacién
Emocional.

* Habilidades y
competencias
sociales.

= Habitos de vida
saludables.

* Educacion afectiva y
sexual. Coeducacion.

* Educacidn
medioambiental y
para el consumo.
* Uso racional y
critico de las
tecnologias de la
informacidny la
comunicacion.

= Ciudadania
democratica.

» Educacién parala
paz y la resolucion
pacifica de los
conflictos.

= Utilizacién del
tiempo libre.

* Programas de conocimiento de si mismo y
desarrollo personal.

» Programas para el desarrollo de la
competencia social y la convivencia.

= Desarrollo de actividades del Plan de
convivencia: ensefianza de habilidades de
comunicacién y relacién a principio de curso
como asunto prioritario, dedicar tiempo ala
definicidn de las normas de clase y los
codigos de comportamiento en la asamblea
de clase, usar el role-play para fomentar la
empatia, trabajar la responsabilidad en el
alumnado, eliminar el secretismo ante la
violencia, desarrollo de actividades comunes
positivas, favorecer la resolucidn pacifica de
conflictos.

» Desarrollo de programas de salud.

= Actividades que favorezcan el trabajo
cooperativo.

= Proponer actividades donde el alumno
tenga protagonismo (responsables,
protagonistas de curso, etc.)

= Planificar actividades de juego en los
recreos.

Todo el curso




Programa
parala
prevencion
de las
dificultades
en el proceso
de
ensefanza-
aprendizaje

1) Detectar y prevenir
dificultades en el
alumnado en sus distintos
ambitos del desarrollo.

2) Conocer el ambiente
familiar y social del
alumnado para intentar
compensar desigualdades.
3) Ajustar la respuesta
educativa al alumnado con
necesidades en los
ambitos escolar, social y
familiar.

= Desarrollo del
alumno.

= Contexto social y
familiar.

= Habilidades
prelectoras y clima
lector en el aula.

= Capacidades y
competencias
basicas.

* Motivacién e
interés.

= Analisis de los cuestionarios familiares para
recoger informacién sobre el alumnado;
detectar, prevenir e intervenir dificultades en
su desarrollo.

= Traspasar lainformacién al siguiente tutor.
* Informacién a padres sobre aspectos
favorecedores del desarrollo evolutivo,
crianza.

= Coordinar la organizacion de la intervencion
escolar (recursos personales, materiales y
metodoldégicos).

= Reuniones con las familias.

= Actividades de comprension verbal, de
lectura de pictogramas.

= Puzzles, actividades que requieran la
clasificacidn de objetos segun distintas
categorias.

= Adivinanzas.

= Actividades para el desarrollo de la
asociacion auditiva y de la percepcién
auditiva.

= Todo el curso.

* El andlisis de los
cuestionarios se
realizard durante el
12 trimestre.

*Las reuniones con
los padres seran de
al menos una al
trimestre.

= Cuestionario familiar

para recoger
informacidn sobre el
alumnado en aspectos
relativos a su desarrollo,
habitos, autonomia, etc.
* Hojas Informativas.




Programa
parala
orientacion
Académicay
profesional

1) Favorecer el
autoconocimiento.

2) Iniciar en la toma de
decisiones.

3) Promover el
conocimiento del sistema
educativo y acercar al

mundo de las profesiones.

4) Favorecer el transito a
primaria.

= Coeducacion.
= Conocimiento de si
miso y del medio.

* Toma de decisiones.

* Programa de
Transito.

= Actividades para conocer los propios
intereses y los de los demas.

* Visita a las dependencias del Centro,
conocimiento del profesorado.

= Juegos de eleccion de distintas alternativas.
* Actividades propias del programa de
trdnsito:

= Desarrollo de actividades culturales para
alumnos de Infantil de 5 afios y de primaria.

= Mostrar diferentes pertenencias del centro:
presentacién del equipo directivo, profesores
= Actividades informativa acerca de primaria,
realizada por los alumnos de 12 de primaria
dirigida al alumnado de infantil de 5 afios.

= Cumplimentar el informe de evaluacion
Individualizado del alumnado.

Todo el curso.




PROGRAMACION DE ACTIVIDADES A REALIZAR CON EL GRUPO. EJEMPLO 12y 22 NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA.

Programa de
Acogida

1) Favorecer la insercion en
la etapa.

2) Fomentar el
conocimiento del grupo-
clase.

3) Favorecer la convivencia
escolar.

= Datos
académicos,
personalesy
curriculares.
= El centro
educativo.

* Normas de
convivencia.

= Entrega de informacion sobre el centro.
Cuestionario/informe sobre el alumno.

* Reunién con padres, a comienzos de curso,
antes de finales de octubre para: presentar a los
tutores y especialistas, informarles sobre hora de
visita y atencion tutorial, composicion equipo
educativo, lineas generales de actuacion, criterios
de evaluacion y promocidn; asi como actitudes y
valores que deseamos potenciar: puntualidad,
asistencia continua, limpieza, alimentacion,
material necesario; y fundamentalmente, respeto
y convivencia.

= Visitas de las dependencias del Centro,
conocimiento del profesorado, etc.

= Desarrollo de actividades de dindmicas de grupo
con el alumnado: actividades de presentacion,
conocimiento y cohesion.

= Elaboracién de normas de convivencia en clase.

Inicios del curso escolar
y primer trimestre,
fundamentalmente.

* La entrega de
informacidn sobre el
centro y el cuestionario
del alumno se realizara
en Junio del curso
escolar anterior o en
los primeros dias de
septiembre.

= Cuestionario sobre
el alumno.
* Hojas informativas.




Programa
para el
desarrollo
personal y
social

1) Promover el
conocimiento de si
mismo y el desarrollo
personal y social.

2) Favorecer la alimentacién
sana y potenciar la
higiene.

= Autoconceptoy
autoestima.

» Educacion
Emocional.

* Habilidades y
competencias
sociales.

* Habitos de vida
saludables.

* Educacién
afectiva y sexual.
Coeducacion.

* Educacion
medioambiental y
para el consumo.
= Uso racional y
critico de las
tecnologias de la
informacidény la
comunicacion

* Ciudadania
democratica.

» Educacion para la
paz y laresolucion
pacifica de los
conflictos.

= Utilizacién del
tiempo libre.

* Programas de conocimiento de si mismoy
desarrollo personal.

* Programas para el desarrollo de la competencia
social y la convivencia.

= Desarrollo de actividades del Plan de
convivencia: ensefianza de habilidades de
comunicacién y relacién a principio de curso como
asunto prioritario, dedicar tiempo a la definicion
de las normas de clase y los cddigos de
comportamiento en la asamblea de clase, usar el
role-play para fomentar la empatia, trabajar la
responsabilidad en el alumnado, eliminar el
secretismo ante la violencia, desarrollo de
actividades comunes positivas, favorecer la
resolucién pacifica de conflictos.

= Desarrollo de programas de salud.

= Actividades para conocer la dinamica interna del
grupo e intervenir si fuese necesario para
recomponer dicha dindmica: sociograma,
observacidn sistematica y otras técnicas grupales.
* Promover actividades y coordinar actividades
que fomenten la convivencia, la integraciony la
participacion de los alumnos en la vida del centro
y del entorno: eleccién de representantes y
asignacion de responsabilidades, actividades
culturales y deportivas y complementarias, fiestas
y excursiones, etc.

= Lectura de libros y visionado de peliculas donde
se traten los valores que deseamos fomentar en
nuestro alumnado.

Todo el curso.




Programa
parala
prevencion de
las
dificultades
en el proceso
de
ensefanza-
aprendizaje

1) Evaluar e intervenir en el
desarrollo del proceso de
aprendizaje.

2) Prevenir la aparicion de
dificultades de
aprendizaje.

3) Promocionar factores que
favorezcan el éxito
escolar.

= Comprension
lectora y habito
lector.

= Capacidades y
competencias
basicas.

= Motivacion e
interés.

» Habitos y técnicas
de estudio.

* Reunidn para el traspaso de informacion Infantil-
Primaria.

= Conseguir la colaboracién de padres en el
trabajo personal de sus hijos: organizacién del
tiempo de estudio en casa y también del tiempo
libre y de descanso, implicandolos en su atencion
a tareas escolares.

= Mantener entrevistas individuales con los padres
para informarles del desarrollo académico o
formativo de sus hijos.

= Coordinar charlas sobre temas educativos o
informativos de interés general.

= Actividades para iniciar el desarrollo de habitos
de estudio y técnicas de trabajo intelectual.

= Actividades para la mejora de la atencién yla
memoria.

= Actividades para favorecer el habito léctor.

= Iniciar el uso de la agenda escolar

Todo el curso.

*La reunidn para el
traspaso de
informacion se realizara
a inicios de curso.




Programa
parala
orientacion
Académicay
profesional.

1) Favorecer el

autoconocimiento del
alumnado vy la iniciacion
enlatomade

decisiones.

Promover el
conocimiento del sistema
educativo y acercar al
mundo de las
profesiones.

Favorecer el transito al
segundo ciclo de primaria

= Coeducacion.

= Conocimiento de
si mismo y del
medio.

* Toma de
decisiones.

* Programa de
trdnsito.

= Exploracién de los propios intereses.

* Murales de las profesiones.

* Planteamiento de pequefios dilemas para iniciar
a la toma de decisiones: é¢qué pasaria si...?.
Actividades propias del programa de Tradnsito del
primer ciclo a segundo ciclo de primaria:

= Actividades informativas sobre las
caracteristicas del segundo ciclo de primaria,.

* Cumplimentar el informe de evaluacién
Individualizado del alumnado.

= Reuniones interciclos en los en la que se
establezcan criterios claros de promocion

Todo el curso.

* El Programa de
Transito se realizara
preferentemente
durante el 22y 32
trimestre.

Informe de
evaluacion
individualizado.
Pruebas para la
evaluacion de la
compresion lectora
y escrita




PROGRAMACION DE ACTIVIDADES A REALIZAR CON EL GRUPO. EJEMPLO 32 Y 42 NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA.

Programa para el
desarrollo personal
y social

1.- Prevenir la aparicion
de factores que
generan problemas en
el desarrollo personal y
social.

2.- Prevenir factores
que generan problemas
de convivencia.

3.- Promocionar
factores que favorecen
la convivencia escolar.

= Autoconcepto y
autoestima.

* Educacién Emocional.
= Habilidades y
competencias sociales.
= Habitos de vida
saludables.

* Educacidn afectiva y
sexual. Coeducacion.

= Educacidn
medioambiental y para
el consumo.

= Uso racional y critico
de las tecnologias de la
informacidny la
comunicacion.

= Ciudadania
democratica.

» Educacion para la paz
y la resolucion pacifica
de los conflictos.

= Utilizacién del
tiempolibre.

* Reunién con padres, a comienzos de curso,
antes de finales de octubre para: presentar a
los tutores y especialistas, informarles sobre
hora de visita y atencién tutorial,
composicion equipo educativo, lineas
generales de actuacion, criterios de
evaluacién y promocion; asi como actitudes
y valores que deseamos potenciar:
puntualidad, asistencia continua, limpieza,
alimentacién, material necesario, y
fundamentalmente, respeto y convivencia.

* Programas de conocimiento de si mismo y
desarrollo personal.

* Programas para el desarrollo de la
competencia social y la convivencia.

= Desarrollo de actividades del Plan de
convivencia: ensefianza de habilidades de
comunicacién y relacion a principio de curso
como asunto prioritario, dedicar tiempo ala
definicion de las normas de clase y los
codigos de comportamiento en la asamblea
de clase, usar el role-play para fomentar la
empatia, trabajar la responsabilidad en el
alumnado, eliminar el secretismo ante la
violencia, desarrollo de actividades comunes
positivas, favorecer la resolucion pacifica de
conflictos.

= Desarrollo de programas de salud.

= Actividades para conocer la dinamica
interna del grupo e intervenir si fuese
necesario para recomponer dicha dinamica:

Todo el curso.

= Plan convivencia centro




sociograma, observacién sistematica y otras
técnicas grupales.

= Promover actividades y coordinar
actividades que fomenten la convivencia, la
integracién y la participacion de los alumnos
en la vida del centro y del entorno: eleccién
de representantes y asignacion de
responsabilidades, actividades culturales y
deportivas y complementarias, fiestas y
excursiones, etc.

* Lectura de libros y visionado de peliculas
donde se traten los valores que deseamos
fomentar en nuestro alumnado.

Programa parala
prevencion de las
dificultades en el
proceso de
ensefanza-

aprendizaje

1.- Intervenir en el
desarrollo del proceso
de aprendizaje.

2.- Prevenir la aparicion
de dificultades de
aprendizaje y dar
respuesta al alumnado
en el que se constate la
presencia de dichas
dificultades de
aprendizaje.

3.- Promocionar
factores que favorezcan
el éxito escolar.

= Comprension lectora
y habito lector.

= Capacidades y
competencias basicas.

= Motivacion e interés.

= Habitos y técnicas de
estudio.

= Conseguir la colaboracion de padres en el
trabajo personal de sus hijos: organizacion
del tiempo de estudio en casa y también del
tiempo libre y de descanso, implicandolos en
su atencion a tareas escolares.

= Mantener entrevistas individuales con los
padres para informarles del desarrollo
académico o formativo de sus hijos.

= Coordinar charlas sobre temas educativos
o informativos de interés general.

= Aplicar estrategias y técnicas de
aprendizaje en cada materia: desarrollo de la
comprension lectora, creatividad oral y
escrita, concentracion, atencion y memoria,
organizacion del trabajo diario, resumen.

Todo el curso.




Programa de
Orientacién
Académicay
Profesional

1) Favorecer el
autoconocimiento del
alumnado vy la iniciacion
en latoma de
decisiones.

2) Promover el
conocimiento del
sistema educativo y del
mundo de las
profesionales,
educandoenla
igualdad de género.

3) Favorecer el transito
al segundo ciclo de
primaria.

4) Favorecer el transito
al tercer ciclo de
primaria.

= Coeducacion.

* Toma de decisiones.

=Autoconocimiento
* Programa de
transito.

= Actividades para la exploracién de los
propios intereses y valores.

= Actividades para el acercamiento al mundo
de las profesiones desde la perspectiva de
igualdad de género.

= Actividades para favorecer la toma de
decisiones.

* Actividades propias del programa de
Trdnsito del primer ciclo a segundo ciclo de
primaria:

* Reunién previa de traspaso de informacién
Interciclos.

= Revision del expediente académico del
alumno.

= Coordinacion interciclos.

* Actividades propias del programa de
Trdnsito del segundo ciclo a tercer ciclo de
primaria:

= Actividades informativas sobre las
caracteristicas del tercer ciclo de primaria.
= Reunidn interciclos para establecer
criterios claros de promocion.

* Cumplimentar el informe de evaluacién
individualizado.

Alo largo de todo el
curso.

El Programa de
Transito se realizara
preferentemente a
inicio curso.

«Expediente del alumno.




PROGRAMACION DE ACTIVIDADES A REALIZAR CON EL GRUPO. EJEMPLO 52 Y 62 NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA.

Programa para
el desarrollo
personal y
social

1) Potenciar el
desarrollo personal y
relacional
(habilidades
personalesy
competencias
sociales).

2) Promocionar
factores que
favorecen la
convivencia escolar.

= Autoconcepto y
autoestima.

* Educacion Emocional.
= Habilidades y
competencias sociales.
= Habitos de vida
saludables.

» Educacioén afectivay
sexual.

Coeducacion.

= Educacidn
medioambiental y para
el consumo.

= Uso racional y critico
de las TICs.

= Ciudadania
democratica.

» Educacion para la paz
y la resolucion pacifica
de los conflictos.

= Utilizacién del
tiempolibre.

= Reunidn con padres, a comienzos de
curso, antes de finales de octubre para
presentar a los responsables de las tutorias
y especialistas, informarles sobre hora de
visita y atencion tutorial, composicion
equipo educativo, lineas generales de
actuacion, criterios de evaluacion y
promocion; asi como actitudes y valores
que deseamos potenciar: puntualidad,
asistencia continua, limpieza, alimentacion,
material necesario, y fundamentalmente,
respeto y convivencia.

* Programas para el desarrollo personal, de
la competencia social y la convivencia.

= Desarrollo de actividades del Plan de
convivencia: ensefianza de habilidades de
comunicaciény relacion a principio de curso
como asunto prioritario, dedicar tiempo a la
definicion de las normas de clase y los
codigos de comportamiento en la asamblea
de clase, usar el role-play para fomentar la
empatia, trabajar la responsabilidad en el
alumnado, eliminar el secretismo ante la
violencia, desarrollo de actividades
comunes positivas, favorecer la resolucion
pacifica de conflictos.

= Desarrollo de programas de salud.

= Actividades para conocer la dinamica
interna del grupo e intervenir si fuese
necesario para recomponer dicha dinamica:
sociograma, observacion sistematica y

Todo el curso.

= Plan convivencia
centro.




otras técnicas grupales.

= Promover actividades y coordinar
actividades que fomenten la convivencia, la
integracién y la participacion de los alumnos
en la vida del centro y del entorno: eleccién
de representantes y asignacion de
responsabilidades, actividades culturales y
deportivas y complementarias, fiestas y
excursiones, etc.

= Lectura de libros y visionado de peliculas
donde se traten los valores que deseamos
fomentar en nuestro alumnado.

Programa para
la prevencion
de las
dificultades en
el proceso de
ensefanza-
aprendizaje

1.- Promover el
desarrollo de
estrategias 'y
técnicas de
aprendizaje.

2.- Dar respuesta al
alumnado con
dificultades de
aprendizaje.

3.- Potenciar la
autonomia en el
proceso de
aprendizaje.

= Comprension lectoray
habito lector.

= Capacidadesy
competencias basicas.

» Motivacién e interés.
= Habitos y técnicas de
estudio.

= Conseguir la colaboracién de padres en el
trabajo de sus hijos: organizacién del
tiempo de estudio en casa y también del
tiempo libre y de descanso, implicandolos
en sus tareas escolares.

= Mantener entrevistas individuales con los
padres para informarles del desarrollo
académico o formativo de sus hijos.

= Coordinar charlas educativas o
informativas de interés general.

= Aplicar estrategias y técnicas de
aprendizaje en cada materia: desarrollar el
razonamiento, educar la atencién y la
memoria, ejercitar la lectura en voz alta,
estimular el interés por el habito lector,
mejorar la comprensién lectoray la
expresion escrita, subrayado, esquema y
resumen. Planificacién del estudio.

= Actividades para favorecer la expresion de
ideas, la escucha, la argumentacion, el
debate, la exposicion, etc.

= Aplicacion de la autoevaluacién de los
alumnos.

= Uso autonomo de la agenda escolar

Todo el curso.




Programa de
orientacion

académicay
profesional.

1.- Recoger
informacion de los
alumnos.

2.- Potenciar la
coordinacién
interciclos.

= Coeducacion.

* Toma de decisiones.
=Autoconocimiento.

* Programa de
transito.(592)

* Programa de transito
a ESO (69)

= Actividades para el autoconocimiento, el
conocimiento de diferentes profesiones y
del sistema educativo.

= Actividades para el afianzamiento en la
toma de decisiones.

* Actividades propias del programa de
transito al tercer ciclo de primaria.

= Coordinacién interciclos..

= Revision del expediente académico del
alumno.

* Actividades propias del programa de
Trdnsito a ESO:

= Charlas y actividades para lainformacion y
orientacidn vocacional con el alumnado de
62 Primaria.

= Informacién a las familias sobre las
caracteristicas de la nueva etapa.

= Reuniones de coordinacién para traspaso
de informacién entre tutores y tutoras de 62
de Primaria y 12 ESO, PTs, Orientadora EOE,
y los responsables del Equipo Directivo.

* Cumplimentacion por parte de los tutores
y tutoras de 62 de primaria del informe de
evaluacion individualizado del alumno para
traspaso de informacién de los alumnos.

* Traspaso de informacién sobre alumnado
con n.e.a.e por parte de los tutores y
tutoras de 62 Primaria y la orientadora
educativa

Todo el curso.

El Programa de
Transito se realizara
preferentemente a
inicio curso. (59)
Todo el curso. (62)
*Las reuniones de
coordinacién y la
cumplimentacién
del traspaso de
informacion se
realizaran en el
tercer trimestre.

= Expediente del
alumno.

* Informe de
evaluacion
individualizado.

= Anexo al informe
para alumnado
ACNEAE

= Dipticos
informativos sobre
la Etapa de ESO
para las familias.
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