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I. CONDICIONES ACADEMICAS

1.- CIRCUNSTANCIAS SOCIOLOGICAS DEL CENTRO.

El Centro estd situado en la zona Oeste de Logrofio, en el barrio que se denomina
El Cubo. Podemos diferenciar dos zonas caracteristicas, una de mas reciente construccion
con un nivel socio-econédmico y cultural medio; y otra zona, mas antigua, con un
porcentaje alto de inmigracion y nivel socio-cultural medio-bajo donde nos encontramos
algunas familias desestructuradas que provocan una cierta inadaptacidon social e
inestabilidad emocional. En algunos casos detectamos una escasa participaciony
colaboracién de las familias en los problemas educativos de sus hijos.

En general, y salvo las excepciones sefialadas, las familias se implican en Ia
educacién de sus hijos, por lo que, en estos momentos, no existe una problematica
amplia ni de especial dificultad.

2.- CONTEXTUALIZACION.

2.1. Relativo al entorno.

En el entorno del Edificio de Primaria esta situado un parque que cuenta con una
pista con un recinto en el que se pueden practicar diversos deportes, ademas de zona
verde y paseos.

La zona de mas reciente construccion tiene un elevado nimero de viviendas y
amplios espacios ajardinados, muy diferente de la zona mds antigua que carece de
plazas y espacios abiertos.

El centro consta de dos edificios con ascensor, el de Educacion Primaria y el de
Educacion Infantil, lo que facilita la accesibilidad de nuestra Comunidad educativa. Como
ventaja, anotamos que los edificios estan comunicados ya que la calle Poniente ha pasé
a ser peatonal a lo largo del curso 20-21, lo que facilita el desplazamiento de profesores
y especialmente de los padres y alumnos en los horarios de ludoteca matinal,talleres,
comedor o la realizacidon de actividades comunes a todo el centro. También se ha
ampliado la puerta principal de acceso al edificio de Infantil.

Asi mismo se han realizado mejoras en los perimetros del centro en cuanto a
pasos elevados para reducir la velocidad de los vehiculos.

El centro cuenta también con dos bibliotecas, una en cada edificio.

En el piso anexo al edificio de Primaria (antigua casa del conserje) funciona una
clase para alumnos con dificultades de aprendizaje y hay un espacio para la Asociaciéon
de Madres y Padres del colegio; ademds hay un cuarto acondicionado para el personal
de limpieza y otro que se utiliza como espacio de almacenaje.
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El patio de Educcion Infantil estd encementado con solera de hormigén y se
dedica una parte a cinco zonas de juegos. Seialar que se ha realizado al final de curso 23-

24 el recambio del suelo de una zona de juegos.
Se han realizado cambios en el edificio de infantil para optimizar la antigua sala

de cocina que pasa a ser un aula para AL y reformado parte del aula de 3 afios A en la
gue habia una estructura de madera que se ha suprimido.

Queda aprobado, en proceso y/o pendiente de realizar este curso 24-25:

Habilitar el patio central del edificio de primaria como espacio al aire libre.
Transformar la zona de los antiguos bafios del patio de EP en un aula polivalente de acceso directo desde el

pasillo de la planta baja.
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2.2. Relativo a los Alumnos.

Para el presente curso el Centro recibid las siguientes solicitudes en los
plazos deescolarizacion ordinario y extraordinario:

Solicitudes Solicitudes no

periodo Solicitudes periodo admitidas

ordinario extraordinario

Educacion Infantil 3 anos 26 3 0
Educacion Infantil 4 anos 2 1 0
Educacion Infantil 5 anos 0 2 0
Educacion Primaria 12 2 2 0
Educacion Primaria 29 1 1 0
Educacion Primaria 32 0 1 0
Educacion Primaria 42 0 0 0
Educacion Primaria 52 0 0 0
Educacion Primaria 62 0 0 0
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2.3. Relativo a los Profesores.

La plantilla del Centro, para este curso 2024-2025 esta formada por 43 Profesores,
de los que 28 son definitivos.

e En Educacion Infantil:
- 7 maestras tutoras (2 de ellas completan 1 plaza 1/3+2/3 de jornada que se
complementan)
- 2 maestras de apoyo a jornada completa.
e En Educacién Primaria hay 12 maestros tutores
e 3 maestras dentro del equipo directivo
e 2 maestras de apoyo
e Maestros Especialistas:

2 maestros especialistas de Educacion Fisica

3 maestros especialistas de Inglés

2 maestros de religidn ( % de jornada por liberacién sindical) u 1/2
1 maestra de Educacién Musical

4 maestras de Pedagogia Terapéutica (una de ellas encargada

del aula Inclusiva y una 2/3 por reduccién de jornada)

3 maestros de Audicidon y Lenguaje (1 del aula Inclusiva)
1 maestra a 1/3 de jornada que completa una tutoria de infantil

Ademas contamos con

Una Orientadora con jornada completa para Educacion Primaria y Educacion
Infantil y otra compartida con otro centro a 1/2 jornada.

Un PSC durante un dia y medio a la semana a nuestro centro

Una Enfermera a 15 h semanales.

5 ATEs.

Un administrativo dos dias por semana.
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2.4. Relativo a los Organos de Gobierno.

CONSEJO ESCOLAR
CARGO/ORGANO NOMBRE Y APELLIDOS
Presidenta D2. Luisa Barcenas Martinez
Jefe de Estudios D2 Mdnica Fuertes Roldan
Secretaria D2. Jone Abascal Castillo

Representantes del Profesorado

D2 Alonso Augusto, Marta

D2 Aroz Clemente, M Sonia

D. Sanchez Pinedo, Jesus Miguel
D. Urbina Agustin, M Montserrat
(Pendiente de renovar
Noviembre 24)

Representantes de los Padres de los Alumnos

D2. Katherine Alexandra Carranza FarfanDa2.
Elicegui Dorado, Maria José

D2 Gutiérrez Martinez, Laura D2
(Pendiente de renovar Noviembre 24)

Representante del Ayuntamiento

Celia Sanz Ezquerro

Representante de los alumnos

Representante del Personal de Ad. y Servicios

Rodriguez Alejos, Francisco

Personal Atencion Educativa

(Pendiente de renovar Noviembre 24)

COMISION DE CONVIVENCIA Y DISCIPLINA

CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

Directora | D

. Luisa Barcenas Martinez

Jefe de Estudios | D

a
2, Monica Fuertes Roldan.

Representante del Profesorado | D2 Gemma Escorza Trevifio

Representantes de los Padres de los Alumnos | D2 Laura Gutiérrez Martinez
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CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

Directora

D2 M Luisa Barcenas Martinez

Secretaria

D2 Jone Abascal Castillo

Representante del Profesorado

(Pendiente de renovar Noviembre 24)

Representantes de los Padres de los Alumnos

(Pendiente de renovar Noviembre 24)

Representante del Ayuntamiento

Celia Sanz Ezquerro

COMISION DE ABSENTISMO ESCOLAR

CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

Directora

D2 M Luisa Barcenas Martinez

Jefe de Estudios

D2 Modnica Fuertes Roldan

Representante del Profesorado

Celia Sanz Ezquerro

Orientadora

D2 Noelia Zorzano Colas

Representante del Ayuntamiento

Celia Sanz Ezquerro

COMISION DE COMEDOR ESCOLAR

CARGO

NOMBREY APELLIDOS

Directora

D2 M Luisa Barcenas Martinez

Secretaria

D2 Jone M2 Abascal castillo

Representante del Profesorado

D2 M Concepcién Murillo

Representante de los Padres

D2 Katherine Alexandra Carranza Farfan

Persona encargada de las medidas que fomenten la igualdad real y efectiva entre
hombres y mujeres, conforme a lo dispuesto en el articulo 126.2 de la Ley Orgdnica de

Educacion: Elicegui Dorado, Maria José
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CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

Directora

D2 M Luisa Barcenas Martinez

Jefe de Estudios

D2 Mdnica Fuertes Roldan

Secretaria

D2 Jone M2 Abascal Castillo

EQUIPO DE COORDINADORES

COORDINACIONES

COORDINADOR/A

Educacién Infantil

V]

D2. Guadalupe Azofra Leiva

Primer Ciclo D2. Gemma Escorza Trevino
Segundo Ciclo D\ Beatriz Gil Torres
Tercer Ciclo D2 M2 Carmen Mendizabal Acedo

Medios Informaticos y Audiovisuales

D2 Mdnica Fuertes Roldan
D2 Sara Mallagaray Corral

Equipo de Apoyo

D2 Marta Alonso Augusto
D2 Sara Mallagaray Corral

Actividades extraescolares y complementarias

D2 Encarnacion Rodriguez Del Rio

Biblioteca

D2 Teresa Garona Fontecha
D2 Sonia Aroz Clemente

PIE Tirar de la Lengua

D. Javier Crespo Martinez

Robotic@ Escuela 4.0

D2 Sara Mallagaray Corral

PROA+FSE+

D2 Mdnica Fuertes Roldan

COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

CARGO

NOMBRE Y APELLIDOS

Directora

D2 Luisa Barcenas Martinez

Jefe de Estudios

D2 Monica Fuertes Roldan

Coordinadora Educacidén Infantil

D2. Guadalupe Azofra Leiva

Coordinadora Primer Ciclo

D2 Gema Escorza Trevino

Coordinador Segundo Ciclo

D2 Beatriz Gil Torres

Coordinador Tercer Ciclo

D2 M2 Carmen Mendizabal Acedo

Orientadora Educativa

D2. M. Noelia Zorzano Colas
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2.5. Relativo a las instalaciones

5.1. Mapa de Necesidades

Para el presente curso escolar, desde la direccion del centro se han propuesto las
siguientes mejoras:

o Edificio de Educacion Infantil:
- Cambio de puertas de seguridad en todas las aulas.
- Renovacion de escaleras de acceso a la segunda planta
- Colocacién de toldos exteriores para el sol y la lluvia.
- Pintura interior de todos los espacios
- Colocar puertas antipanico en la planta baja para los accesos exteriores

o Edificio de Educacion Primaria:
- Demolicién y reconstruccion de los bafios del patio (en proceso)
- Colocacién de nuevos radiadores en la planta baja.
- Valla que separe el patio de la entrada principal.
- Valla que separe la entrada principal del aparcamiento.

- Colocacién de una puerta automatica que dé acceso al aparcamiento.
- Pintar todas las dependencias del edificio.

- Cambio de las puertas de aulas del Centro.

- Colocar puertas antipanico en la planta baja para los accesos exteriores

2.5.2. Necesidades de Equipamiento - Mobiliario.

-Equipamiento de oficina (mesas y sillas de reuniones en direccion).
- Doble pantalla en los dispositivos de Direccion.

2.6. Resultados de la Evaluacion.

Los maestros, componentes de cada nivel y etapa, hardn una valoracidn particular
por curso y general de los resultados. Esta valoracién se hard después de cada
evaluacidn y se presentard al Claustro de Profesores y al Consejo Escolar para su debate.
Con todo ello se estableceran las medidas necesarias que permitan mejorar el
rendimiento académico y social de nuestros alumnos, asi como mantener el registro
actualizado de las Medidas de Atencidn Personalizada y os Planes de Recuperacion.
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Il. OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO PARA EL
PRESENTE CURSO

1.- OBJETIVOS GENERALES.

1.1. En relacion a los alumnos.

e Entender la educacion como la formacién de una persona libre, basada en el uso
deuna responsabilidad progresiva que les capacite para realizarse en todas sus
dimensiones.

e Iniciar el Plan de Convivencia con la revision de normas y actualizar el ROF

e Reajustar el Plan Digital de Centro con todo lo modificado en base a las sesiones en la sala de
informatica, la figura de la Dinamizadora TIC y la adquisicion de material de robdtica y
pensamiento compuntacional.

e Mejorar los resultados académicos y la convivencia en los niveles de 22 y 42 EP a través de la
codocencia.

e Conseguir la maxima unidad, participacidn, armonia, colaboraciony
entendimientoentre todos los componentes de la Comunidad Escolar.

e Procurar una gestiéon democratica, participativa y abierta, dentro del marco de
laConstitucion y legislacion vigente.

e Cuidar la imagen del Centro ante el entorno.

e Procurar que los alumnos asuman el Centro como algo propio.

e Fomentar la lectura y desarrollar las capacidades lecto-escritoras, base de
latransmision del saber y de su formacién dentro del proceso educativo.

e Aceptar e impulsar el pensamiento critico dentro de los principios democraticos
deconvivencia.

e Desarrollar valores de esfuerzo, tolerancia, autoestima, veracidad, solidaridad.

e Introducir a los alumnos en el lenguaje de las Nuevas Tecnologias.

e Adquirir habitos de estudio y trabajo.

e Formar en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, tolerancia
ydisciplina, dentro de los principios democraticos de convivencia y libertad.

e Responsabilizar al alumno en el cumplimiento de sus deberes.

e Participar en la actividad educativa del Centro, paso previo para
asumirresponsabilidades.

e Fomentar el respeto, tolerancia y disciplina como medio para lograr una
mayor ymejor convivencia.

e Valorar la importancia de la cultura y de la educacién a través de su trabajo
diarioen el Centro.

e Preveniry diagnosticar los problemas pedagdgicos, fisicos y emocionales
que pudieran haberse derivado del confinamiento y de la falta de interaccién
social.

e Dotar a los alumnos de los medios materiales para llevar a cabo la ensefianza
adistancia, dentro de las posibilidades materiales y econdmicas.

e Enseiar a utilizar las diferentes plataformas de comunicacién e intercambio
deinformacidn para una posible ensefianza a distancia.
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1.2. En relacion a los Profesores

e Respeto a la libertad de catedra, sin menoscabo de la coordinacién y
objetivoscomunes al Proyecto Educativo de Centro.

e Mejorar el plan de acogida al profesorado a través de la anticipacion
organizativa en los sistemas de comunicacién del centro y su funcionamiento.

e Iniciar el Plan de Convivencia con la revision de normas a través de una comision.

e Reajustar el Plan Digital de Centro con todo lo modificado en base a las sesiones en la sala de
informatica, la figura de la Dinamizadora TIC y la adquisicién de material de robdtica y
pensamiento computacional.

e Mejorar la CDD a través de formacién en robdtica y pensamiento computacional con ayuda de
la dinamizadora TIC del centro y la AP- 407 del PROA+ FSE+

e Mejorar la calidad educativa a través de la codocencia en los niveles de 22y 42 EP.

e Informar de forma completa, adecuada e inmediata sobre todos los
aspectos relacionados con el buen funcionamiento del Centro.

e Fomentar la participacion activa en los diversos equipos, comisiones,
disefio curricular, proyecto educativo, etc.

e Realizar las programaciones del centro consensuadamente.

e Informary orientar a los padres respecto de las obligaciones y derechos que
tienenen relacién con la educacién de sus hijos.

e Fomentar la participacion de los Padres en el funcionamiento del Centro,
enparticular a través de los cauces legales establecidos.

e Colaborar estrechamente con la AFA, como medio de conseguir una educacion
mas armonica y completa para el alumno.

e Crearun clima favorable de trabajo entre los docentes.

e Revisar los resultados académicos para implantar medidas que contribuyan a su
mejora.

1.3. En relacion a los Padres.

e Realizar un seguimiento puntual de la marcha de sus hijos, valorando su
esfuerzoen relacion a sus capacidades.

e Trabajar en aras de conseguir una mayor confianza en la labor desarrollada por
el profesorado, asi como valorar su trabajo.

e Mantener relaciones positivas con todas las Instituciones
directamenterelacionadas con el mundo educativo.

e Lograr mejoras que contribuyan a la buena marcha del Centro.

e Informar de los cambios metodoldgicos y materiales en caso de confinamiento.

e Enseiar a utilizar las diferentes plataformas de comunicacién e intercambio
deinformacidn para una posible ensefianza a distancia.




CEIP Escultor Vicente Ochoa Programacion General Anual

2.- OBJETIVOS EDUCATIVOS.

e Conseguir los objetivos marcados para las diferentes etapas y areas.

e Adquirir la competencia digital necesaria para alcanzar los objetivos de etapa.
e Potenciar el drea de Lenguaje, sin menoscabo de atencidén al resto de las areas.
e Dar continuidad a los Programas Especificos del Centro.

e Educar envalores y habilidades sociales.

e Fomentar la convivencia y el respeto.
e Participar en camparias de solidaridad.
e Trabajar y velar para mejorar la convivencia de toda la Comunidad Educativa.
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e Actualizar el Plan de Convivencia con la revisién de normas.
e Actualizar con las nuevas dotaciones y organizacion formativa el Plan Digital de Centro

e Aprender a desplazarse de forma eficaz y segura como peatén y ciclista:
Jornadasde Educacion Vial

e Fomentarelinterés de los alumnos hacia un tema especifico: Semana Cultural.

e Desarrollar la inteligencia en Educacién Infantil: Bits de Inteligencia en
Educacioninfantil.

e Animaryfomentar a la Lectura: Proyecto Tirar de la Lengua.

e Actualizar el PEM del centro ayudado de las Actividades Palanca AP del PROA+ FSE+

e Desarrollar la capacidad oral y escrita.

e Compensar, mejorar y desarrollar las capacidades de aquellos alumnos que
por diversos motivos no alcancen los objetivos o que se prevén que no los
vayan alcanzar en un futuro.

e Compensar, mejorar y desarrollar las capacidades de aquellos alumnos que
han sido diagnosticados como Acnes, Acneaes o de Refuerzo educativo:
Programa de Atencidn a nifios con dificultades en el aprendizaje.

e Atender la curiosidad y las inquietudes de aquellos alumnos que demandan
mas conocimientos en las clases ordinarias a través del Proyecto Explora.

e Aprende a expresar y gestionar las emociones mediante programas especificos (FUNDI,
RULER)

3.- OBJETIVOS DE ORGANIZACION.

PLAN DE ADAPTACION PARA LOS NINOS DE 3 ANOS.

Introduccidn.
El periodo de adaptacidén es el tiempo que transcurre desde que el nifio/a llega por primera vez al
centro escolar hasta que ya se desenvuelve con normalidad dentro de éste.
El objetivo principal en este periodo es facilitar la adaptacion de los nifios/as al colegio, en un clima
de seguridad, estableciendo asi distintos vinculos afectivos entre éstos y su maestra.

Marco legislativo.
Resoluciéon 24/2023, de 5 de mayo, de la Direccidon General de Innovacion Educativa, por la que se

regula la planificacion del periodo de adaptacién del alumnado del primer curso del segundo ciclo de
Educacion Infantil en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Auténoma de La Rioja para el curso escolar 2024/2025

Resolucién 47/2023, de 30 de marzo, de la Consejeria de Educacidn, Cultura, Deporte y Juventud, por
el que se establece el Calendario Escolar del curso académico 2024/2025 para centros docentes no
universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de La Rioja, contempla en
su apartadosextp.3, que la incorporacién por primera vez del alumnado de Educacién Infantil al
centro, requerira planificar el correspondiente calendario especifico de adaptacidon, de forma
progresiva, en funcion de su evolucidn y en estrecha colaboracion con las familias o sus responsables.
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Ambito de aplicacién.

Primer curso del segundo ciclo de Educacidn Infantil del C.E.I.P. Escultor Vicente Ochoa de Logrofio.

Lo objetivos especificos que se pretenden conseguir durante este periodo son:

Familiarizarse con el entorno escolar conociendo algunos espacios y dependencias del centro,
tanto interiores como exteriores (aula, aseos, biblioteca, clase de psicomotricidad, patio, aula de
informatica...).

Conocer el nombre de su maestra y el de algunos de sus comparieros/as.

Reconocerse como parte integrante de su grupo-clase.

Adquirir progresivamente ciertas rutinas.

Familiarizarse con los materiales y las actividades cotidianas propias del aula.

Desenvolverse cada vez mas de forma auténoma en el aulay en el centro.

Favorecer la confianza y las relaciones de los padres/madres en el centro (intercambiando
informacidén sobre los nifios/as, colaborando en algunas actividades...).

Las estrategias metodoldgicas adoptadas durante el periodo de adaptacion seran las siguientes:

Creacién de un ambiente cdlido, acogedor y seguro.

Establecer una relacién socio-afectiva entre el nifio/a y el docente (respetando sus sentimientos,
reforzando su confianza...).

Cuidar los momentos de acogida y salida (recibiéndolos con agrado, hablando con las familias a
la salida sobre el transcurso de la jornada escolar...).

La actividad principal sera el juego libre y espontédneo con los otros nifos y ninas para favorecer
asi la comunicacion entre ellos, los habitos, la interrelacién entre iguales... en los que
participaremos cuando asi lo estimemos necesario.

Se pedird a las familias que refuercen aquellos aspectos que sean necesarios para la mejor
adaptacion del nifio/a al colegio.

La clase presentard un aspecto alegre y acogedor sin demasiados juguetes, el material lo iremos
sacando poco a poco explicando como deben usarlo y dénde hay que guardarlo.

Contacto con las familias.

Periodo de matriculacion.

25 de junio de 2024 (12:00 horas). Reunidn grupal con las familias. Aspectos a tratar:

= Presentacion del equipo de Educacion Infantil.

= Folletos explicativos con pautas concretas y orientaciones para facilitar al niflo/a su entrada al
colegio y para afrontar este periodo.

= Normas badsicas para el buen funcionamiento de las clases: entradas y salidas, tipo de ropa
gue se aconseja que traigan al colegio, almuerzos, horario de tutorias...

= Listado de libros para el curso.

= Entrega de documentacion para el inicio de curso.

= |nformacidn varia sobre el inicio de la escolaridad, el ciclo de infantil y aclaracién de dudas.

= |nformar de las reuniones individuales con cada una de las familias que se mantendran
durante los dias previos a la escolarizacién (se les dara un cuadrante con dias y horas donde
podran apuntarse y una entrevista personal para que ellos puedan completar en sus casas y
traerla a clase el dia acordado para dicha reunién).
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- 2 al 6 de septiembre de 2024. Reuniones o entrevistas individuales con las familias. Los padres,
madres o tutores acudiran con sus hijos/as al colegio con el fin de que conozcan a la maestra y se
vayan familiarizando con el espacio escolar (juguetes y otros elementos del aula).

Temporalizacion del periodo de adaptacion:
En funcidn del nimero de alumnos/as matriculados y del personal docente se tomaran las medidas
oportunas en cuanto a agrupamientos para el mes de septiembre.
El periodo de adaptacidn se realizaria de la siguiente manera:
e Dia 9 de septiembre. Primer dia de clase. La mitad de la clase asistira en horario de 10.00 a 11.00
hy la otra mitad de 11:30 a 12:30.
(Los padres/madres podran acompafiar a sus hijos/as hasta el aula si a estos les cuesta entrar solos y
permanecer con ellos/as un breve periodo de tiempo).
e A partir del dia 10 el horario serd el establecido por la Consejeria de Educacion, de 9:00 a 14:00

horas.

e Durante todo el mes de septiembre, cada uno de los grupos de 12 de Educacion Infantil contardn
en el aula con una profesora de apoyo, cuya labor sera realizada por la maestra/as de apoyo de
Educacion Infantil y por las maestras del Equipo de Orientacién del centro.

Temporalizacién del periodo de adaptacién para aquellos alumnos/as que presenten dificultades:

e Dia 9 de septiembre. Evaluacion por parte de las tutoras de aquellos alumnos/as que pudieran
necesitar una flexibilizacion del horario escolar debido a sus dificultades de adaptacion.
e Los alumnos/as que presenten dichas dificultades seguirdn la siguiente temporalizacidn, previa
aceptacion de los padres, madres o tutores.
o Horario y fecha de incorporacion: 10 de septiembre a las 9:00 horas, junto al resto de los
alumnos/as.
o Periodo de estancia en el aula: 1h 30’
o Aumento de 30’ cada dia hasta completar el horario de 9:00 a 14:00 horas.
e Las familias determinaran en ultimo lugar la aceptacion o no de dicha flexibilizacién horaria en el
periodo comprendido entre el dia 10y el 30 de septiembre, por eso el Centro garantiza el derecho
de los padres/madres a tener escolarizados a sus hijos/as en horario de 9:00 a 14:00 horas.

PLAN DE ADAPTACION DE LOS ALUMNOS DE 12 DE EDUCACION PRIMARIA.

Este Plan de Adaptacidén se plantea debido a:

El cambio de edificio y espacio fisico, a pesar de ser un solo Centro.
A ser la enseflanza menos globalizada y comenzar a aparecer las
distintas areasmas diferenciadas que componen el curriculo.

3. Alcambio de metodologia.
A que la valoracién de final de curso siempre ha sido positiva.

1. Seguimiento y Evaluacion.

Al final de curso se valorara en la Memoria Anual.
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4.- PLANES POR OBIJETIVOS

Objetivo n2 1.- ELABORAR Y MODIFICAR LA PROGRAMACION GENERAL ANUAL SEGUN
LA LEGISLACION Y METAS ESTABLECIDAS.

ORGANOS IMPLICADOS ~ TEMPORALIZACION | ACTIVIDAD
Profesprao!o de Ed. Infantil y 19 Trimestre PIanificaFic’m de las tareas.
Ed. Primaria Elaboracién de la PGA.
Equipo Directivo Elaboracién de la PGA.

19 trimestre

Elaborar los apartados

Equipo Directivo 12 Trimestre correspondientes y coordinar el
resto
. - . Revisar los distintos apartados de
Comision Pedagdgica 12 Trimestre la PGA P

Objetivo n2 2.- REVISAR, MODIFICAR Y ACTUALIZAR LAS PROGRAMACIONES
DIDACTICAS Y CREARLAS EN EL CURSO 24-25 A TRAVES DE GAUSS

ORGANOS IMPLICADOS ~ TEMPORALIZACION | ACTIVIDAD
Profesorado de Ed. Infantil y |12 Trimestre Planificacién de las tareas.
Ed. Primaria Elaboracién de las programaciones
12 Trimestre Ordenar, revisar y custodiar copia

Jefa de Estudios y

) . de las distintas programaciones
coordinadores de ciclo

Jefa de Estudios y 19 Trimestre Revisar las programaciones.
profesorado

Objetivo n2 3.- CONSEGUIR LA MAXIMA COLABORACION Y PARTICIPACION DEL
PROFESORADO EN LOS DIFERENTES PROYECTOS Y ACTIVIDADES DEL CENTRO.

ORGANOS IMPLICADOS TEMPORALIZACION ACTIVIDAD

Participar y animar al
profesorado a participar en
las diversas actividades y
proyectos del centro.

Equipo Directivo Todo el curso

Coordinar y solicitar la
participacién enProyectos
de centro.

Formacion del profesorado
Profesorado en general Actividades extraescolares.
Teatro, biblioteca,
actividades culturales, etc.

Equipo Directivoy Todo el curso
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Objetivo N2 4.- DAR CONTINUIDAD A LA COORDINACION ENTRE TODAS LAS ETAPAS,
NIVELES Y ESPECIALIDADES CON UN SEGUIMIENTO ESPECIAL ENTRE ED. INFANTILY ED.

PRIMARIA.

ORGANOS IMPLICADOS

Equipo Directivo

TEMPORALIZACION

Una vez al mes

ACTIVIDAD

Reunién de coordinacidn,
planificacion.

Una vez al mes

Reunion con los
Coordinadores.

Equipo Docente

Minimo una vez al mes.

Reunion Profesores del
nivel y especialistas.

Equipos de Niveles y Etapa

Minimo una vez al mes.

Reunidn de todos los
componentes implicados.

Equipo Interetapas e
Interniveles

Segun necesidad
Principio del curso escolar

Reunidn Educacion Infantil y
12 Nivel

Reunién 22 y 32 Nivel
Reunién de 42y 52 Nivel

Comision Pedagdgica

Una vez al mes

Reunién Director, Jefe de
Estudios, Coordinadoresy
Orientadora

Claustro

Minimo 2 vez al trimestre

Reuniones para programar
y planificar toda la
actividad.

Informar de la marcha del
curso teniendo en cuenta
modificaciones puntuales.
Recoger diferentes puntos
de vista.

Coordinacion Profesores de
Pedagogia Terapéutica
Tutores.

Una cada 15 dias

Reunidn para coordinary
evaluar.

Coordinacién entre profesores
tutores de nivel.

Una vez por semana.

Ponerse de acuerdo en la
programacion de las tareas
a desarrollar.

Coordinacién entre profesores
especialistas.

Una vez por semana.

Ponerse de acuerdo en la
programacion de las tareas
a desarrollar.

PIE

Una por trimestre

Ponerse de acuerdo en Ia
programacion de las tareas
a desarrollary las
necesidades.
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PROPORCIONAR APOYO DIFERENCIADO A ALUMNOS CON

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE O DE ALTAS CAPACIDADES. POTENCIAR EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE APOYO.

ORGANOS IMPLICADOS
Jefe de Estudios, tutores y
especialistas .

TEMPORALIZACION |

Durante todo el curso

ACTIVIDAD

Deteccidn y horarios de apoyo.

Comision de Coordinacién
Pedagdgica y Equipo
de Orientacion.

Durante todo el curso

Conocimiento de los diferentes
casos y su evolucion.

Equipo de Orientacidony
profesores Pedagogia
Terapéutica

Durante todo el curso

Estudio, seguimiento y colaboracion
didactica con el profesorado de
apoyo. Evaluacion.

Coordinadores de PIES
implicados: Robétic@,
PROA+ FSE+, EXPLORA
AULA PARA Altas
Capacidades

Durante todo el curso

Atencion a las necesidades y
trabajo coordinado para
atenderlas.

Implementar MAP

Profesorado con apoyos

Durante el curso

Atencion diferenciada a estos
alumnos durante el horario
asignado. Colaboracion e
informacion con los tutores,
Orientadora, PT, ALy Equipo
directivo.

Coordinadora Programa PROA+

Durante el curso

Seleccionar junto al
Claustro las actividades
Palanca. Coordinar vy
organizar las actividades,
comunicar a alumnos y
familias.

Evaluar el Programa.
Memoria econdmica.

Coordinador Programa de
lector de Inglés

De enero a mayo

Coordinar y organizar las
actividades.
Evaluar el Programa.

Coordinadora Plan Digital

Todo el curso

Coordinar y organizar

las reuniones de
formacion. Elaborar el
Plan.
Coordinadora Plan de Todo el curso Coordinar y organizar
Convivencia las reuniones de
formacion. Elaborar el
Plan.

Coordinadora Programa
EXPLORA AULA

Durante el curso

Seleccionar los alumnos.
Coordinar y organizar las
actividades.

Evaluar el Programa.
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Objetivo n2 6.- INCULCAR Y EXIGIR A NUESTROS ALUMNOS NORMAS BASICAS DE
CONVIVENCIA Y DISCIPLINA. EVITAR EL ABUSO ENTRE ESCOLARES. APLICAR, SI FUERA
NECESARIO, NUESTRO PLAN DE CONVIVENCIA.

ORGANOS IMPLICADOS TEMPORALIZACION ACTIVIDADES
Equipo Directivo, coordinadora Cumplir el Reglamento de
de convivencia, profesorado, funcionamiento del Centro y las normas
cuidadoras de comedor, generales.
conserjes, Equipo de Orientacién.|Todo el afio Aplicacion de las sanciones, si hubiera
Consejo Escolar y Claustro de lugar.
Profesores. Deteccidn de casos de acoso.

Seguimiento y evaluacion.
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Objetivo n2 7.- EDUCAR EN EL RESPETO AL MEDIO AMBIENTE CON EL APRENDIZAJE DE
HABITOS DE LIMPIEZA EN LA CLASE, EN LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS DEL CENTRO Y
PATIOS ESCOLARES.

ORGANOS IMPLICADOS ~ TEMPORALIZACION ACTIVIDADES
Equipo Directivo, Cumplir el Reglamento de
profesorado, cuidadoras de funcionamiento del Centroy las
comedor, conserjes, Todo el afo normas generales.

Equipo de Orientacion. Concienciacion de habitos de
Claustro de Profesores. limpieza.

Objetivo n2 8.- ESTUDIAR HABILIDADES Y ESTRATEGIAS PARA LA MEJORA DE LOS
RESULTADOS ACADEMICOS EN LOS DISTINTOS ORGANISMOS DEL CENTRO.

ORGANOS IMPLICADOS ~ TEMPORALIZACION ACTIVIDADES
Equipo Directivoy
profesorado, Equipo de
Orientacion. Todo el aino
Claustro de Profesores.
Consejo Escolar

Estudio y aplicacion en los equipos
de nivel y ciclo de aquellos recursos
y estrategias que puedan servir para
la mejora de los resultados.

Objetivo n? 9.- MANTENER, Y SI ES POSIBLE AUMENTAR, LOS DESDOBLES EN ED.
INFANTIL Y EN ED. PRIMARIA PARA FAVORECER LAS AREAS DE LENGUA Y
MATEMATICAS AL TRABAJAR CON GRUPOS MAS REDUCIDOS.

ORGANOS IMPLICADOS TEMPORALIZACION ‘ ACTIVIDAD
Informacién y confeccion de
horarios.

Se realizan en las clases de
Ed. Fisica y Musica.

Equipo Directivo 12 Trimestre

Comisién Pedagdgica 12 Trimestre Informacidn y planificacion.
Orientadoray Tutores de 19, o

20 30y 40 Todo el curso Seguimiento

Tutores de 19, 22,32 42 Todo el curso Aplicaciony puesta en

comun.

Comisién Pedagégica y Claustro | 32 Trimestre Valoracion.
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Objetivo n2 10.- FOMENTAR LA UTILIZACION DE LOS MEDIOS DIGITALES Y
AUDIOVISUALES Y DAR UN USO ADECUADO A LOS NUEVOS MATERIALES RECIBIDOS.

ORGANOS IMPLICADOS

Equipo Directivo
Responsable de medios
audiovisuales
Dinamizadora TIC
AP-407: TiCandBot

. TEMPORALIZACION

12 Trimestre

| ACTIVIDADES
Confeccion de horarios.

Desdobles de una hora semanal por
curso de 12 a 62 en Ed. Primariay
en Ed. Infantil.

Ed. Primaria uso de distintos
dispositivos paneles y

elementos del Proyecto

Robotic@

Tutores y profesorado en
general.

Todo el afno

Formacion y utilizacidon de medios
digitales

Objetivo n2 11.- POTENCIAR EL AREA DE LENGUAIJE Y LA BIBLIOTECA ESCOLAR DANDO
PRIORIDAD A LA LECTURA COMO BASE DEL APRENDIZAJE DE TODAS LAS AREAS.

ORGANOS IMPLICADOS

Educacidn Infantil

TEMPORALIZACION

Todo el Curso

| ACTIVIDAD

Mantener las actividades de
Biblioteca.

Contactar con editoriales para traer
si es posible alguna actividad
relacionada con la animacion a la
Lectura.

Desarrollar el Programa Aprender
Leyendo.

12y 292 Nivel de Primaria

Todo el Curso

Desarrollar la Biblioteca de Aula.
Contactar con editoriales para traer
si es posible alguna actividad
relacionada con la animacién a la
Lectura.

Programa de Lectura por niveles:
Tutoras, Logopeda y Orientadora.
Desarrollar el Programa Aprender
Leyendo.

32y 42 Nivel de Primaria

Todo el Curso

Desarrollar la Biblioteca de Aula.
Técnicas que propicien la velocidad
y comprensién lectora.

Contactar con editoriales para traer
si es posible alguna actividad
relacionada con la animacion a la
Lectura.

Programa de Animacidn a la Lectura
por parte de los tutores
potenciando la biblioteca de aula.
Desarrollar el Programa Aprender
Leyendo.
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52y 62 Nivel de Primaria Todo el Curso

Desarrollar la Biblioteca de Aula.
Técnicas que propicien la velocidad
y comprensién lectora.

Contactar con editoriales para traer
si es posible alguna actividad
relacionada con la animacion a la
Lectura.

Desarrollar el Programa Aprender
Leyendo.

Equipo Directivo Todo el Curso

Presupuestar la dotacidn econdmica
para la Biblioteca.

Contactar con editoriales para traer
si es posible alguna actividad
relacionada con la animacién a la
Lectura.

Tratar de dar respuesta o facilitar
las peticiones y actividades
relacionadas con la Animacién a la
Lectura.

Desarrollar el Programa Tirar de la

lengua

Objetivo n212.- DAR CONTINUIDAD A LOS TALLERES EN EDUCACION INFANTIL.

ORGANOS IMPLICADOS ~ TEMPORALIZACION
Equipo Directivoy

0 Tri
Profesorado de Ed. Infantil 12 Trimestre

| ACTIVIDADES

Planificacién y horarios.
Los miércoles después del recreo.

Comunidad Educativa
(Profesorado, padres, madres | Todo el curso

...)

Colaborar en el funcionamiento de
los distintos talleres.

Objetivo n213.- IMPULSAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS DISTINTAS COMISIONES DEL
CENTRO CON REUNIONES PERIODICAS O CUANDO SEA NECESARIO.

ACTIVIDADES

ORGANOS IMPLICADOS TEMPORALIZACION

Equipo Directivoy
miembros de las distintas Todo el afo
comisiones

Potenciar La Comision de
Coordinacién Pedagégica como
motor de las diferentes actividades
docentes en el centro.

Problemas de disciplinay
convivencia.

Marcha econdmica del centro
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Programacion de actividades
extraescolares y complementarias.
Apoyos

Objetivo n214.- CONTINUAR CON LA CELEBRACION DE LA SEMANA CULTURAL DEL
CENTRO Y DE LAS JORNADAS DE EDUCACION VIAL.

ORGANOS IMPLICADOS TEMPORALIZACION ACTIVIDADES

Visita al Parque de Tréfico.
. . . Semana Cultural i L
Equipo Directivo ., Salida en bici por el entorno del
. Semana de la Educacién
Tutores y Especialistas centro.

ial -
Via Charlas y actividades en el centro.

* La Semana de la Educacién Vial se desarrollard en el mes de junio.
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I1Il. ORGANIZACION DE LOS AMBITOS DE TRABAJO

A. AMBITO EDUCATIVO.

1.- AREA ACADEMICA DOCENTE.

La planificacién, organizacién y evaluacion de las actividades académico
docentes fundamentales se encuentran recogidas en los Proyectos Curriculares, en
tanto que su concrecién se establece en las Programaciones de Aula.

1.1. Planificacion Docente.

1.1.1. Proyectos Institucionales

Estudio de los aspectos que afectan a las actuales leyes y curriculos.

1.1.2. Programacion General Anual.

Web www.ceipescultorvicenteochoa.larioja.edu.es

1.2. Organizacion de la actividad docente.

1.2.1. Agrupamiento del alumnado

- El alumnado de 3 afios se agrupard de acuerdo a los criterios establecidos en el
ROFC.
- Al término de cada nivel (22 y 49) y al concluir la Etapa de Ed. Infantil se realiza
una nueva distribucidn.
- En todos los niveles se establecen dos grupos y en 22y 42 se establece “docencia
compartida” a través de la A-260 del PROA+FSE+

- Los hermanos pertenecerdn de manera individual a los distintos grupos de nivel
(A-B) teniendo en cuenta sus caracteristicas personales, y a criterio del
profesorado del centro.

1.2.2. Adscripcion del Profesorado.

De acuerdo con el decreto 49/2008, de 31 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento Orgdnico de los colegios de Educacion Infantil y Primaria.
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Art. 11: Entre las funciones el director estd la siguiente “Designar a los tutores 'y a
los responsables de cualquier funcion”.

Por acuerdo de claustro se tendrd en cuenta:

a) La permanencia de un maestro con el mismo grupo de alumnos durante
dos afios hasta finalizar los cursos pares.

b) La especialidad del puesto de trabajo.

c) Otras especialidades para las que los maestros estén habilitados.
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El Director asignara los grupos por el siguiente orden:
o 12 Miembros del Equipo Directivo.
22 Continuidad en el mismo ciclo.
22 Maestros definitivos y/o por antigliedad en el centro.
32 Maestros provisionales por antigliedad en el Cuerpo de maestros de La Rioja
42 Maestros Interinos.

o O O O

1.2.3. Horarios de Profesores y Alumnos.

El horario general del Centro sera:

e Jornada continua: de 8:45h.a14:15M-JYVhyde 8:45h.a15:00Ly X en las
que se incluyen 4 h de exclusiva y permanencia simultaneas y fuera del horario
lectivo tal y como marca la legislacion vigente Orden EDE/52/2024 de 22 de julio.

e El horario individual de cada profesor se encuentra en RACIMA y se ha

remitido una copia a la Inspeccién del Centro.

1.2.4. Uso de aulas especificas y espacios comunes

La biblioteca es un espacio para ser funcional que se utiliza para actividades comunes

de teatro, lectoescritura y animacidn a la lectura. Se instala en este espacio la radio.
Se asigna compartida con los desdobles de inglés el espacio como “Aula de Futuro” para el
trabajo de robdtica y video.
En el aula de informatica se recuperan los desdobles fijos trabajo de office 365 y uso de
aplicaciones en Windows y para impresion 3D.
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HORARIO INICIO DE CURSO SALA INFORMATICA CEIP ESCULTOR VICENTE OCHOA 24-25

12:30-12:45

12:45-13:00

13:00-13:15

13:15-13:30

13:30-13:45 JESSICA

13-45-14:00 39A(PROYECTOS)

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
9:00-9:30
9:30-10:00
10.00-10:30
10:30-11:00
11:00-11:30 DIEGO DIEGO

59B (VAL) ]

11:30-12:00
12:00-12:30 RECREO RECREO RECREO RECREO RECREO

DANIEL

39B (PROYECTOS)

DIEGO
6°A (PROY)

Dg':éﬂ JESSICA
o
e | A(PROYECTOS)

DISTRIBUCION DE PISTAS EN EL RECREO EN EP

2°CICLO 3eCICL
o

LIBRE DISPOSICION DIASIN
PARATODOS LOS
ALUMNOS
SIN FUTBOL
BALON
59 40

2¢CICLO 3¢CICLO

LIBRE DISPOSICION
PARATODOS LOS
ALUMNOS

SIN FUTBOL

PISTA 1 UNICO ESPACIO PARA FUTBOL
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INFANTIL:

12:00a 12:30h:

*3 afos A-B en 1/3 del patio
*4 afios A-B en 1/3 del patio
*5 afios A-B en 1/3 del patio

PRIMARIA:
Franja horaria de 12:00a 12:30 h
Se reparten para rotar los espacios de pistas y se acota una zona libre y sin baldn.
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DISTRIBUCION RECREO-DIAS DE LLUVIA (2024-2025)

PORCHE MESA PIN-PON

CURSO ESPACIO HORA ‘ RESPONSABLE
12A 12:00 A 12:15 PORCHE TUTOR/A
12A 12:15A12:30 AULA MARTA

1°B 12:00 A 12:15 PORCHE TUTOR/A

1°B " 12:15A12:30 AULA JESUS

2°A PORCHE ARBOL-PATIO 12:00 A 12:15 AULA TUTOR/A

2°A 12:15A12:30 PORCHE E.F2

2°B 12:00 A 12:15 AULA TUTOR/A

29B 12:15 A 12:30 PORCHE JUDIT PECINA
3°A 12:00 A 12:15 PORCHE TUTOR/A
3%A 12:15A12:30 AULA DIEGO

39B 12:00 A 12:15 PORCHE TUTOR/A
39B PORCHE ENTRADA 12:15 A 12:30 AULA ANGEL

4°A PRINCIPAL 12:00 A 12:15 AULA TUTOR/A
4°A 12:15A 12:30 PORCHE LORENA (AL)

6°2A 12:00 A 12:15 AULA TUTOR/A

6%A 12:15A 12:30 PORCHE PAULA

698 12:00 A 12:15 AULA TUTOR/A

698 12:15 A 12:30 PORCHE RAQUEL

AULA 15’ ALTERNO MONICA-PALOMA
INCLUSIVA

APOYAN EN INFANTIL: MONTSE, UPE , SILVIA REL 2(X-J)

APOYAN EN PRIMARIA AUSENCIAS: NURIA+1/3 NURIA

- LOS DIAS DE LLUVIA SE AVISAN POR MEGAFONIA

- SE ANULAN LOS TURNOS DE VIGILANCIA ORDINARIOS.

- OPCIONAL UTILIZAR LOS ESPACIOS DEL PORCHE.
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1.2.5. Utilizacion de los espacios.

PLANTA BAJA

o Comedor
Aula de orientacion y reuniones.

o Casa del conserje: AFA, Botiquin de la enfermera, almacén de
materiales, vestuario personal de limpieza y cocina.
Sala de profesores.

o Despachos del Equipo Directivo.

o Sala Anexa al comedor: Aula de Apoyo y religion

PRIMER PISO

Tutoria n? 1: Aula de Especialistas y aula Explora

Tutoria n? 2: Aula de maestra de Audicidon y Lenguaje y Apoyos.

Tutoria n? 3: Aula de PT

Tutoria n2 4: Para uso del Profesorado de Educacion Fisica, Religion e Inglés.
Tutoria n2 5: Aula de Pedagogia Terapéutica.

Tutoria n26: Aula de Audicidén y Lenguaje.

Biblioteca

Aulas de 12y 29,

Aula de Informatica Aula de Informatica y Apoyos.

© O 0O O O 0 0o O O o

SEGUNDO PISO

Aulas de 32,49, 52y 69,
Aula de religién

Aula de Futuro e iglés
Aula de musica.

O O O O
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1.2.6. Utilizacion de los recursos diddcticos

Todos los recursos pueden y deben ser utilizados. Unicamente cada Profesor
deberd preocuparse de conocer su funcionamiento y organizarlos para su trabajo y
volverlos a dejar listos para su uso posterior.

1.3. Evaluacion de la actividad docente.

1.3.1.- Evaluacion de los resultados académicos

- Los resultados académicos de los alumnos se realizaran teniendo en cuenta los
criterios aprobados en el PEC y Proyectos Curriculares.

- Se realizara al final de cada evaluacion.

- Se realizara, asimismo, al final de curso.

- De cada evaluacidn se dara conocimiento al Consejo Escolar.

1.3.2.- Evaluacion de la Planificacion

- Alo largo del curso los distintos drganos del Centro irdn analizando la planificacion
realizada, haciendo una evaluacion general en el segundo trimestre. Su objetivo es
detectar los posibles elementos que no funcionen satisfactoriamente para
corregirlos si fuera necesario

1.3.3.- Evaluacion de la organizacion y de la prdctica docente

- Los distintos 6rganos asi como cada profesor analizard su trabajo siguiendo la
metodologia establecida y con la ayuda de los instrumentos que el Equipo directivo
y la Comision Pedagdgica vayan estableciendo. En la revisidon general se analizara la
adecuacion de la organizacién de los espacios.

2.- AREA DE LA ACCION TUTORIALY DE LA ORIENTACION

2.1.- Planificacion.
En el Proyecto Educativo del Centro figura un Plan de Accidn Tutorial. No obstante
el Profesor-Tutor desarrollara esta actividad en todos los momentos que se encuentre
en contacto con los alumnos si lo considera oportuno.

2.2.- Organizacion.

Las fechas de las reuniones generales de los Profesores con los Padres ya se han
descrito en el apartado “1” de la PGA.
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2.3.- Evaluacion.

En la revision general de la PGA, y al final de curso en la Memoria Anual, se
evaluaran las actividades.

3.- AREADE LA SOCIALIZACION (CONVIVENCIA Y PARTICIPACION)

3.1.- Planificacion.

La convivencia se regulara en funciéon de la normativa vigente.
Este curso y segun Decreto 31/2022, de 1 de junio, por el que se regula la convivencia en los
centros educativos sostenidos con fondos publicos en la Comunidad Auténoma de La Rioja.
La coordinadora asistirda a las formaciones que dictamina la Consejeria y revisara junto al equipo
docente las normas del centro para elaborar e nuevo Plan de Convivencia.

3.2.- Organizacion.

Esta area es de gran importancia para la vida en general del Centro y para que exista
un buen clima escolar entre los alumnos sobre el que pueda fundamentarse el desarrollo
de todas las demas actividades.

Se basa en la aplicacién de una pedagogia preventiva para evitar conflictos y su posible
resolucion a través del didlogo.

Por ende, se desarrollan actividades que den a las correcciones un sentido de
restituciéon y no de mera sancion.

A la vez, se buscaran formas de participacion de los alumnos en la vida del Centro,
asumiendo responsabilidades en la propia clase, actividades ludicas, etc.

Se pretende que se asuman las normas por conviccién mas que por imposicion. Para
hacer esto posible, se debe facilitar la relacidon y promover dichas actitudes entre todos los
niveles.

Como en afios anteriores se ha realizado un calendario de uso de las pistas y espacios
para el recreo.

La organizacién y formacién de nuevas agrupaciones al finalizar los niveles pares y la
etapa de Educacion Infantil, pretende fomentar las relaciones entre todos los niveles, asi
como subsanar los conflictos relacionales y/o pedagdgicos que hayan podido surgir,
manteniendo, en todo momento, la heterogeneidad de los grupos.

3.3.- Evaluacion.

En la Memoria Final de curso se valoraran los resultados.
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4.- AREA DE INSERCCION EN EL ENTORNO.

4.1. Planificacion.

En el presente curso las salidas enumeradas en el apartado 3 de los
Aspectos Generales de la Programacion se llevaran a cabo en funcién de
la evolucion de la pandemia y de las indicaciones de la Consejeria de Salud
y de Educacién, Cultura, Deporte y Juventud.

Su objetivo es conseguir un conocimiento de los servicios existentes
en el barrio, en la ciudad, en la Comunidad Auténoma de La Rioja y
Comunidades cercanas para enriquecer la actividad escolar.

En ocasiones personas ajenas al centro podran acudir al mismo con
el fin de realizar determinadas actividades que dinamizard el Profesor
pero que correran a cargode esas personas y/u organismos implicados.

Puntualmente, se comunicara al Claustro y Consejo Escolar posibles
visitas a exposiciones temporales e itinerantes que distintas Instituciones
nos puedan ofertar a lo largo del Curso.

4.2.- Organizacion.

Los Equipos de Profesores de Nivel y Etapa programaran

las actividades.Las actividades quedaran explicitas en la

Programacion General Anual.

La coordinadora de estas actividades, con la colaboracién del
Equipo Directivo, contactara con las personas y entidades relacionadas y
concretara fechas y formas parasu puesta en practica. Si es necesario se
contrataran autobuses y organizara al profesorado que deba participar en
las actividades.

Los aspectos didacticos, su preparacién, su explicacidon posterior
en el aula y desarrollo didactico corresponderan al Profesor responsable
de la actividad.

4.3.- Evaluacion.

La evaluacion la realizardn los Profesores de los diferentes Niveles
y Etapa de Infantil que propusieron la experiencia, quedando la
informacidn en el acta correspondiente que pasara después a la Memoria
Final del Curso. Se informara en el Claustroy posteriormente en el Consejo
Escolar y servird como guia para continuar dichaexperiencia con otros
alumnos.
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5.-

AREA DE DESARROLLO CULTURAL

5.1. Planificacion.

Programacion General Anual

Este curso se establecen “comisiones de equipos docentes” encargadas de
organizar, comunicar y poner en practica, las distintas actividades y jornadas que
se establecen para el enriguecimiento cultural y tradicional del Centro y su
relacién con el entorno.

De esta forma todo el profesorado trabaja de manera vertical e internivel y
etapa, apara aportar la visién de las necesidades de todo el alumnado.

COMISIONES EVO 2024-2025

HALLOWEEN N¢.537:\\T:\b):Y NAVIDAD DIADE LA | SEMANA PATIOS FIN DEE
PAZ CULTURAL | DINAMICOS CURSO
PAULA DIiAZ BLANCA SONIA AROZ ISA MORENO | Gema JAVIER SOTO | MONICA HDEZ. UPE
ALVAREZ
Angel Martinez | DIEGO M2 JOSE LORENA CONCHI MONTSE JAVIER CRESPO SILVIA
GONZALEZ GALLEGO URBINA PEDROSO
GUILLERMO MONICA F TERESA ENCARNI CAROL NURIA PT ESTEFANIA M2 CARMEN
GARONA 2/3
BEATRIZ SARA Blanca AL NURIA PT RIKY MIGUEL
1/3
Marta Alonso JESSICA Federico MARTA PALOMA ROMAN | DANI
PT/JUDIT
LUISA JONE RAQUEL ALFONS$O B
(MUS)
JAIME(REL) ESTEFANIA
(REL)
LETICIA (INF)

Estas actividades estdan encaminadas a desarrollar aspectos culturales incluidos
en el PEC. Las actividades a desarrollar se especifican en el apartado en el
apartado “3” delos Aspectos Generales de la Programacion.

5.2. Organizacion.

Todas estas actividades organizadas y desarrolladas en el Centro
en horarioescolar se programaran en las reuniones de Coordinadores.

Muchas de estas actividades se realizaran con la ayuda de los Padres,
AFA y otras instituciones publicas y privadas.

5.3. Evaluacion ordinaria:

Su evaluacidn se realizara en la Memoria Final de Curso
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5.4. Evaluacion individualizada 42 EP 23-24. Medidas implementadas para la
medida de resultados.

Una vez recibido el informe de Evaluacion de Cuarto de Educacién Primaria relativo a nuestro centro,
el equipo directivo y el profesorado hace una reflexion sobre los resultados con el fin de trazar lineas
de mejora en aquellos aspectos en los que se haya detectado que sea mds necesario; amén de
establecer, como cada ano, los procesos de ensefianza y aprendizaje asi como de la practica educativa
general para conseguir los objetivos que el centro tiene marcados.

Se considera que, en general, los resultados generales por competencias estdn dentro de la
normalidad tanto en Comunicacién Linglistica en Espafiol como en Competencia Matematica,
estando ambas por encima de la franja establecida de los 500 puntos. Sin embargo, estos resultados
bajan ligeramente en la competencia de Linglistica en Inglés.

Con el objeto de mejorar las carencias detectadas en dicha competencia y consultado el equipo
docente, se decide implementar las siguientes medidas:
= Trabajar la comprension lectora volviendo a poner en marcha el programa de préstamos de
libros de lectura de inglés.
= Aumentar la produccién de textos escritos y realizacion de actividades extra de gramatica.
= Solicitar la participacion en el programa CLAP para mejorar la competencia comunicativa,
especialmente la expresion y comprensidon oral. También se hara hincapié en las destrezas
orales en las sesiones en las que participe el auxiliar de conversacion.
=  Proponer la participacién en el programa PROA+ FSE+ inglés a los alumnos con mayores
dificultades en comprension y expresion oral y escrita.
= Realizar una sesion de desdoble con los alumnos a partir de 42 de primaria.
Realizacion de actividades extra de gramatica.
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6.- AREA DE INFORMACION

Principio de curso

Programacion General Anual

Dar a conocer los posibles cambios y
normas de funcionamiento para el
presente curso.

Equipo Directivo

Todo el curso

Dar a conocer informacion general
del funcionamiento del centroy
todas las noticias y eventos que
puntualmente se producen.

Equipo Directivo

Principio de curso

Informar a las familias de las fechas
y otros aspectos importantes a
tener en cuenta durante el curso.
Servir de via de comunicacion entre
las familias y los profesores.

Equipo Directivo

22y 3 trimestre

Dar informacidn sobre la
matriculacion de nuevos alumnos.

Equipo Directivo
Consejo Escolar

Primery Tercer
Trimestre,
respectivamente.

Informar sobre las actividades de
estas fiestas.

Modificacién segun la evoluciéon de
la pandemia

Comisiones

Segundoy Tercer
Trimestre.

Informar de las actividades que se
desarrollan en estas semanas.
Modificacién segun la evolucion de
la pandemia

Equipo Directivo
Profesorado
AFA




CEIP Escultor Vicente Ochoa Programacion General Anual

B)._ AMBITO DE GESTION

1.- AREA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA

La gestion del Centro se lleva en su mayor parte con medios informaticos,
mediante el Programa “Racima” y “Pagos”.

2.- AREA DE LA GESTION DE RECURSOS. (INSTALACIONES, DOTACION, DIDACTICA,

ETC.)
ACTIVIDAD OBIJETIVO RESPONSABLE
Coordinar las actividades de fomento de la
lectura. M2 José Gonzalez (inf)
Biblioteca Realizar y mantener el inventario mediante Teresa Garofia
soporte informatico.
Organizar los nuevos fondos bibliograficos.
Deportes Coordinar todas las actividades de caracter Diego Ezquerro
P deportivo que se desarrollen en el Centro. Ricardo Alvarez
Confeccionar el inventario de los medios del
. . Centro L
Medios Audiovisuales e Monica Fuertes

Proponer la compra de nuevos materiales.
Mantenimiento de los medios informaticos y
audiovisuales.

informaticos Sara Mallagaray

Confeccionar el inventario de los medios del
.. Centro .
Aula de MUsica . Raquel Burdn Ciutat

Proponer la compra de nuevos materiales.

Mantenimiento.

Mantener y modificar los datos de la pagina web

Pagina Web del centro
& del centro

Equipo Directivo

Durante el curso 2024-25 se utilizan las instalaciones del Centro para actividades
extraescolares gestionadas por el AFA y Coordinadora de PROA+ FSE+.

En la Memoria Final de Curso se evaluara el buen uso y funcionamiento de los
distintos medios.
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AREA DE LA GESTION DE SERVICIOS ESCOLARES.

3.1. Servicio de Comedor Escolar.

3.1.1. Objetivos.

- Educar a los alumnos en la correcta alimentacidn, haciéndoles ver que
todos los alimentos son necesarios para una dieta habitual y equilibrada.

- Reforzar alimentaciones que en algunos casos son deficitarias.

- Utilizar correctamente los cubiertos.

- Inculcar un minimo de higiene personal y bucal antes y después de las
comidas, si bien este curso, y debido a la pandemia, este apartado no podra
desarrollarse de manera practica.

3.1.2. Aspecto Econdmico

- El precio para el presente curso 2024 - 25 sera de 7,17 € diarios.

- El cobro se realizara mediante domiciliacion bancaria de 10 mensualidades,
de septiembre a junio al haber modificado la Consejeria el horario escolar de
todos los centros, adaptandose cada mensualidad al nimero de comidas
realizadas por cada alumno.

3.1.3. Funcionamiento Interno

Su funcionamiento se regira por la orden de 24 de Noviembre de 1.992 por
la que se regulan los Comedores Escolares. En el presente curso, como en los
anteriores, las normas de funcionamiento no permiten al centro intervenir
directamente en la contratacion de personal ni en el precio del cubierto. Es
la empresa, previo acuerdo con la Consejeria de Educacidn, la que pone un
precio Unico para todos los centros y la que decide el personalnecesarioy el
numero de horas a realizar en el centro.

El funcionamiento se especifica con mas detalle en el Plan de Comedor,
apartado 5.

3.1.4. Personal

El equipo encargado de la direccidon y funcionamiento del Servicio de

Comedor Escolar estara formado por:
- Directora: Luisa Barcenas Martinez
- Jefa de Estudios: Modnica Fuertes Roldan
- Secretaria: Jone Abascal Castillo
- Cuidadoras: La empresa Mediterranea ha contratado a 5 cuidadoras:
2 cuidadoras para Educacidn Infantil y 3 para Educacién Primaria, a las
qgue hay que afadir una cocinera.
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3.1.5. Control del Servicio de Comedor.

El Consejo Escolar serd el drgano del Centro que supervisarda el
funcionamiento del mismo. Sus competencias vienen especificadas en la ya
mencionada orden que regula los Comedores Escolares.

Periddicamente se invitara a miembros del Consejo Escolar a realizar un

seguimiento puntual de la actividad diaria.

Las cuidadoras, por su parte:
- Tendrdn en cuenta estas normas, ya que la responsabilidad que
adquieren es grande.
- Cualquier incidente se pondra en conocimiento de la directora lo
antes posible.
- Si ocurriese algun accidente se comunicard inmediatamente a la
familia para que sea quien traslade al nifio al servicio médico
correspondiente y en caso de no ser localizados, se tomaran las
oportunas medidas para que se pueda trasladar al accidentado para
recibir asistencia y a la vez que no queden el resto de alumnos sin
cuidadores.
- El Consejo Escolar realizard un seguimiento de los problemas
puntuales que puedan surgir a lo largo del curso.

3.2. Transporte Escolar.

Como en afos anteriores, en el presente curso seguira funcionando el
Transporte Escolar a cargo de la empresa Francisco Jiménez, contratada para
el traslado diario de los 11 nifios empadronados en el barrio de El Cortijo.

La Direccién General de Educacién ofrece la posibilidad de transporte a las
14:30 horas, junto con los alumnos del Instituto, o a las 15:15 horas, con
servicio de comedor. Los alumnos que se van a las 14:30 son aquellos que
han renunciado al servicio gratuito de comedor al que tienen derecho por
ser transportados.
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4.- AREA DE GESTION ECONOMICA.

1.1. Planificacion.

Se llevara esta gestion mediante el Programa PAGOS DE LA RIOJA.

Los Profesores, a través de los Coordinadores de Nivel, elaboraran un listado de necesidades.

Los Coordinadores, a su vez, las transmitiran al Equipo Directivo.

El Equipo Directivo elaborara el Proyecto de Necesidades presupuestarias para el

funcionamiento general del Centro y estudiard cémo cubrir las necesidades presentadas y priorizar
actuaciones.

Posteriormente elaborard el Presupuesto General del Centro que sera presentado al Consejo
Escolar para su aprobacién

El Presupuesto para el presente Curso serd el siguiente:

Saldo curso anterior 16.537,44
Recursos del Gobierno de La Rioja, concepto 229 52.686.74
Recursos procedentes del alumnado 102.881,03
-Comedor

-Salidas y excursiones
-Viaje de estudios

-Ingresos del Ministerio de Educacidn 2.905
Recursos del Gobierno de La Rioja, distinto 229 1.500
Otros recursos 2.500

TOTAL INGRESOS 162.260,04
GASTOS FUNCIONAMIENTO

Trabajos realizados por otras empresas 40.915,87
Equipos informaticos y reprografia 1.662,54
Suministros 4,117,89
Mobiliario y enseres 1294,16
Material didactico 8.208.52

Comunicaciones e

Comedor escolar

63.100
Material de oficina 3.084
Gastos diversos 2.241,53
Fondo bibliografico y libros de gratuidad 19.947,69
Edificios y otras construcciones | -
Maquinaria, instalaciones y equipamiento 2.123,62
TOTAL DE GASTOS 152.479,89

Actualizacidon de secretaria en octubre de 2024
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1.2. Seguimiento.
En las reuniones semanales el Equipo Directivo analizara la ejecucién del mismo y en enero se

presentaran las cuentas al Consejo Escolar para su aprobacién.

1.3. Evaluacién.
Al presentar las cuentas al Consejo Escolar se valorard su grado de cumplimiento o desviaciones.

C).- AMBITO DE DESARROLLO DE ORGANIZACION

1.- AREA DE FORMACION.

Dentro de los objetivos marcados por el propio Profesorado, en un
intento de mejorar y enriquecer la educacidn de nuestros alumnos, el
profesorado disponede una oferta de formacién del CRIE que se ajusta a las
necesidades de cada uno. También se hacen grupos de trabajo dentro y fuera de
nuestro centro.

La coordinadora tic realizard formacidn sobre recursos didacticos
relacionados con los mismos.

Este curso 24-25 la DINAMIZADORA TIC designada por la Consejeria
realizara tareas de formacion directa con los docentes en pensamiento
computacional y robdtica

Compafieras del centro, realizardn talleres de sensibilizacion del Aula
Inclusiva (TEA) que se abre este curso para 7 alumnos. Esta formacion sera para
todo el Claustro y alumnado.

Respecto a los recursos digitales que llegan subvencionados a través de
fondos europeos, se esta realizando la formacién pertinente desde el CRIE.

Formacién en cascada plataforma Gauss.

A través de PROA+ FSE+ se contara con TICandBOT como empresa de intervencion en el
aula y formacién del profesorado.

La orientadora del centro realiza formacion al claustro sobre distintos aspectos NEUROCIENCIA

y DISCALCULIA.

La enfermera del centro realizara formacion sobre:

Primeros auxilios.

Uso del desfibrilador.

Plan de evacuacion de incendios.

Alimentacién saludable.

La importancia de dormir bien.
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2.-

icente Ochoa Programacién General Anual

AREA DE PROYECTOS E INNOVACION.

Los Proyectos que a continuacidn se indican se desarrollaran a lo largo del
curso:

2.1. Plan Digital de Centro

2.2. Plan de Convivencia

2.3. Programa de estrategias lectoras.

2.4. Bits de Inteligencia en Educacion Infantil.
2.5. Programa “Tirar de la Lengua”.

2.6. Proyecto Semana Cultural: EDAD MEDIA
2.7. Proyecto de Apoyos en el centro.

2.8. Proyecto de talleres en Educacion Infantil
2.9. Proyecto Deportivo de centro

2.10. Robotic@ Escuela 4.0

2.11. PROA + FSE+ RECORRIDO B

2.12. Proyecto Explora Aula
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IV.PLANES DE TRABAJO DE LOS DISTINTOS ORGANOS

1.- PLAN DE TRABAJO DEL CONSEJO ESCOLAR

1.1. Plan Ordinario de Trabajo.

Proponer medidas e iniciativas
que favorezcan la convivencia
en el centro

Conocer la resolucion de
conflictos disciplinarios y la
imposicion de sanciones
Aprobar el Presupuesto Anual
del Centro y del Comedor su
liquidacion

Evaluar el PECy la PGA del
centro. Inicio de
programaciones con Gauss

Elaborary aprobar el Plan de
Convivencia del Centro

Analizar y valorar el
funcionamiento general del
centro, el rendimiento escolar
y los resultados de la
evaluacion

Participar en el proceso de
admisién de alumnos

Promover la renovacion y
vigilar la conservacion de las
instalaciones del Centro

Aprobar la Memoria Anual

Durante todo el curso

Durante todo el curso

22 Trimestre

A lo largo del curso

Primer Trimestre

22y 32 Trimestre

32 trimestre

Todo el curso

32 Trimestre

Reuniones de la Comisién
de Convivencia y Consejo
Escolar.

Acuerdo con la
normativavigente.

Estudio del Proyecto de
Presupuesto

Estudio y aportaciones

Realizar el proceso de
acuerdo a la normativa
vigente

Informe estadistico

Revisar las puntuaciones
de acuerdo a la normativa
vigente

Lecturay debate de la
Memoria
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2.- CLAUSTRO DE PROFESORES

2.1. Plan Ordinario de Trabajo.

Proponer y aprobar los criterios
para la elaboracién de los horarios
de los Profesores y Alumnos

Participar en la planificacion de la
Formacion del Profesorado

Coordinar las funciones referentes
a la orientacidn, tutoria, evaluacion
y recuperacion de los alumnos

Aprobar la planificacién general de
las sesiones de evaluacion

Formular propuestas para la
elaboracion de la PGA, asi como
para evaluar su aplicacion.
Aprobar la PGA

Seguimiento y aplicacién del Plan
de Convivencia del Centro.

Proponer medidas e iniciativas que
favorezcan la convivencia en el
centro

Ser informado por el Director de la
aplicacion del régimen disciplinario
del centro

Analizar y valorar la situacién
econdémica del Centro

Analizar y valorar los resultados de
la evaluacion realizada de los
Proyectos Curriculares

Principio de curso

Principio de curso

Todo el curso

Principio de curso

12 Trimestre

12 Trimestre

Todo el curso

Todo el curso

Todo el curso

22 Trimestre

22y 32 Trimestre

Programacién General Anual

Conocer, estudiar, debatiry
consensuar

Promover iniciativas en el
ambito de la experimentacion
y de la investigacién
pedagdgica.

Conocer, estudiar, debatiry
consensuar.

Reunidén para realizar la
evaluacion dejando constancia
en la correspondiente acta.

Conocer, estudiar, aprobary
evaluar la PGA.

Realizar y modificar la PGA
Aplicar la normativa

establecida e informar al
Claustro.

Dar a conocer el proyecto de
presupuestoy la memoria
econdmica y aprobarlos.

Conocer, estudiar, debatiry
consensuar
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3.- EQUIPO DIRECTIVO

3.1. Plan Ordinario de Trabajo.

Velar por el buen funcionamiento del Centro

Estudiar y presentar al Claustro y al Consejo Escolar
propuestas que faciliten y fomente la participacion de
todos

Adoptar las medidas necesarias para la ejecucion de las
decisiones del Consejo Escolar y del Claustro.

Elaborar la propuesta del Presupuesto del Centro y
Comedor

Elaborar la PGA, el PEC y la Memoria.

Participar, coordinar o supervisar las distintas actividades
programadas en el Centro

Asistir a las reuniones que se convoquen por los érganos
oficiales

Recoger, estudiar las iniciativas de los miembros de los
distintos sectores de la Comunidad Educativa y su traslado
a los 6rganos correspondientes.

Mantener reuniones periddicas con la AFA

Reuniones periddicas entre los componentes del Equipo
Organizacion y revisién de los Proyectos Curriculares.
Informatizacion y control de los Partes de Faltas del
Profesorado, contabilidad...

Gestionar los distintos tipos de becas y gratuidades de
libros que se convocan a lo largo del curso.

Programacién General Anual

Durante todo el curso

A lo largo de todo el curso

Durante todo el curso

22 trimestre
Principio y fin de Curso.

Durante todo el curso

Alo largo del curso.

Durante todo el curso

Una vez al mes
Una vez ala semana

Todo el curso

Todo el curso
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4.- COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

4.1. Plan Ordinario de Trabajo.

Proponer al Claustro la planificacién
general de las sesiones de evaluacion y
calificacion

Hacer el seguimiento del Plan de Apoyos
del Centro, asi como de las posibles
modificaciones

Disefiar programas de intervencion social

Colaborar en la redaccién de la PGA y del
PEC

Revisar los Proyectos Curriculares de
Centro

Revisar y colaborar en el programa de
atencion a la diversidad

Detectary valorar a alumnos ACNEs y
ACNEAEs

Elaborar propuestas de mejora de la
disciplina y rendimiento académico
Elaborar y revisar criterios de evaluacion,
calificacion y promocion de los alumnos
Colaborar en el traspaso de informacién
de los alumnos ACNEEs que finalizan la
Etapa

Conocer y hacer un seguimiento de los
distintos programas establecidos en el
centro

12 Trimestre

Todo el curso

A lo largo del curso

Ayudar a elaborar los
Objetivos Generales del
Centro y otros
apartados

12 trimestre

12 Trimestre

Todo el curso

Entrevistas y estudio
individual de los
alumnos

12 Trimestre y a lo largo
del curso.

Alo largo del curso
12 Trimestre

Actualizacion de

32 Trimestre e e
estudios individuales

A lo largo del curso
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5.- COORDINACION DE LOS EQUIPOS DE NIVEL.

5.1. Plan Ordinario de Trabajo.

Coordinar todas las actividades
curriculares.

Estudiar el posible interés didactico de las
salidas escolares.

Recoger las necesidades y problematica
de los diferentes niveles de cada Nivel.
Realizar el seguimiento de los objetivos y
actividades programadas y acordadas en
los distintos 6rganos de decision
Informar a los profesores de los temas
tratados y decisiones adoptadas en los
drganos que participan por su condicién
de coordinador.

Transmitir al Equipo Directivo las
necesidades, actividades, etc., y otros

acuerdos de las reuniones de nivel y etapa

El primer miércoles de
cada mes

Infantil segundo
miércoles del mes




CEIP Escultor Vicente Ochoa Programacién General Anual

6.- COORDINACION DEL EQUIPO DE APQYO.

6.1. Plan Ordinario de Trabajo

Detectar alumnos de apoyo y refuerzo
educativo y elaborar horarios con el
profesorado disponible

Al principio de curso
Todo el curso.

Elaboracién de las programaciones Al principio de curso
didacticas de apoyo Todo el curso.
Planificar actividades que se propongan Al principio de curso
para estos alumnos Todo el curso
Desdobles en EF de 12 a 62 EP Todo el curso

Desdoble 1h semanal inglés 42/52/62 EP

7.- COORDINACION DE ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

7.1. Plan Ordinario de Trabajo.

Organizar estas actividades en
consonancia con los criterios acordados
en el Consejo Escolar.

Al principio de curso
Todo el curso.

Proporcionar a los alumnos y a las familias
la informacidn relativa a las actividades Todo el curso.
del centro y fomentar su participacién
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8.- PLAN DIGITAL DE CENTRO.

8.1. Plan Ordinario de Trabajo.

Actualizar el Plan Digital de
Centro

Actualizar el Plan de
Convivencia

Gestionar el mantenimiento
de los equipos y recursos
existentes en el centro
Organizar y asignar los
dispositivos nuevos que
lleguen al centro

Incluir en la nueva
plataforma Work Space one
todos los dispositivos
digitales.

Potenciar el uso de las
tecnologias y promover la
actualizacion de los equipos y
programas

Impartir una hora semanal
en ordenadores de mesa en
el aula de informatica .

Todo el curso.

Todo el curso.

Al principio de curso
Todo el curso.

Todo el curso

Todo el curso

Al principio de curso
Todo el curso.

Todo el curso.
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9. PLAN DE TRABAJO DE LOS EQUIPOS DE NIVEL Y ETAPA
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9.1. Equipo de Educacion Infantil

9.1.1. Plan Ordinario de Trabajo.

TAREAS

TEMPORALIZACION

Elegir al Coordinador

Estudiar todos los documentos de la CCP y
emitir los correspondientes informes
Estudiar las necesidades materiales de la
Etapay proponer sucompra

Coordinar la participacién de la Etapa en las
actividades generales del Centro
Programar, organizary llevar a término las
salidas escolares

Proponer las reuniones generales con los
padres, con el fin de informarles del plan de
trabajo y de la marcha del curso

Sefialar el dia y horario de las visitas de
padres

Recibir informacién de las decisiones y
deliberaciones de la Comision Pedagdgica.
Coordinar la ensefianza en la Etapa de
acuerdo con el PEC

Proponer las actividades de formacién que
sean de interés para la Etapa.

Coordinar las funciones de tutoria de sus
alumnos

Organizary planificar los diversos talleres
que se realicen a lo largo del curso.

A principio de curso,
cada dos aifos

El 22 miércoles de
cadames

A principio de curso
A lo largo del curso
A principio de curso
A lo largo del curso
A principio de curso
A lo largo del curso
A principio de curso

Tres reuniones anuales

Reuniones individuales

a peticion
Una vez al mes

Alo largo de todo el
curso

A principio de curso
Alo largo del curso
Alo largo de todo el
curso

A principio de curso
Alo largo del curso

9.1.2. Evaluacion:

Se evaluara el grado de cumplimiento de cada una de las tareas.

Se evaluara cada actividad una vez concluida.

Las conclusiones se tendran en cuenta para la programacion de la

siguiente actividad.

De la actividad general de la Etapa se realizara una memoria que se

incluird en la Memoria Final.
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Equipo del 12y 22 Nivel de Educacion Primaria

9.2.1. Plan Ordinario de Trabajo.
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TAREAS

TEMPORALIZACION

Elegir al Coordinador

Estudiar todos los documentos de la CCPy
emitir los correspondientes informes.
Estudiar las necesidades materiales y
proponer su compra

Coordinar la participacion en las actividades
generales del Centro

Programar, organizary llevar a término las
salidas escolares

Proponer las reuniones generales con los
padres con el fin de informarles del plan de
trabajo y de la marcha del curso

Sefialar el dia y horario de las visitas de
padres

Recibir informacién de las decisiones y
deliberaciones de la Comision Pedagdgica.
Coordinar la ensefianza de acuerdo con el
PEC

Coordinar las funciones de tutoria de sus
Alumnos.

A principio de curso,
cada dos afos

El 12 miércoles de
cada mes

A principio de curso
Alo largo del curso
A principio de curso
Alo largo del curso
A principio de curso
A lo largo del curso
A principio de curso
Tres reuniones anuales

Reuniones individuales
a peticion

El 22 miércoles de cada
mes

A lo largo del curso

Alo largo del curso
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Organizar y planificar los diversos A principio de curso
talleres/actividades que se realicen a lo Alo largo del curso
largo del curso.

Proponer las actividades de formacién que A principio de curso
sean de interés Alo largo del curso

9.2.2. Evaluacion:

Se evaluari el grado de cumplimiento de cada una de las tareas.

Se evaluara cada actividad una vez concluida.

Las conclusiones se tendran en cuenta para la programacién de la
siguiente actividad.

De la actividad general se realizard una memoria que se incluird en la
Memoria Final.
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Equipo del 32 y 42 Nivel de Educacion Primaria

Plan Ordinario de Trabajo.
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TAREAS

TEMPORALIZACION

Elegir al Coordinador

Estudiar todos los documentos de la CCPy
emitir los correspondientes informes.
Estudiar las necesidades materiales y
proponer su compra

Coordinar la participacién en las
actividades generales del Centro
Programar, organizar y llevar a término las
salidas escolares

Proponer las reuniones generales con los
padres con el fin de informarles del plan
de trabajo y de la marcha del curso
Sefialar el dia y horario de las visitas de
padres

Recibir informacién de las decisiones y
deliberaciones de la Comision Pedagdgica.
Coordinar la ensefianza de acuerdo con el
PEC

Proponer las actividades de formacién
gue sean de interés

Coordinar las funciones de tutoria de sus
alumnos

A principio de curso,
cada dos afos

El 12 miércoles de cada
mes

A principio de curso

A lo largo del curso

A principio de curso
Alo largo del curso

A lo largo del curso

A principio de curso
Tres reuniones anuales

Reuniones individuales a
peticion

El 12 miércoles de cada
mes

A lo largo del curso

A principio de curso
Alo largo del curso

Alo largo del curso

9.3.2.

Evaluacion:

Se evaluara el grado de cumplimiento de cada una de las tareas.
Se evaluara cada actividad una vez concluida.

Las conclusiones se tendran en cuenta para la programacion de la

siguiente actividad.

De la actividad general se realizard una memoria que se incluird en la

Memoria Final.
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Equipo del 52y 62 Nivel de Educacion Primaria

9.4.1. Plan Ordinario de Trabajo.

TAREAS

TEMPORALIZACION

Elegir al Coordinador

Estudiar todos los documentos de la CCP
y emitir los correspondientes informes.
Estudiar las necesidades materiales y
proponer su compra

Coordinar la participacion en las
actividades generales del Centro
Programar, organizary llevar a término
las salidas escolares

Proponer las reuniones generales con los
padres con el fin de informarles del plan
de trabajo y de la marcha del curso
Sefialar el dia y horario de las visitas de
padres

Recibir informacién de las decisiones y
deliberaciones de la Comisidn
Pedagodgica.

Coordinar la ensefianza de acuerdo con
el PEC

Proponer las actividades de formacion
gue sean de interés

Coordinar las funciones de tutoria de sus
alumnos

A principio de curso, cada
dos afios
El 12 miércoles de cada mes

A principio de curso

A lo largo de todo el curso
A principio de curso

Alo largo de todo el curso
A principio de curso

A lo largo de todo el curso
A principio de curso

Tres reuniones anuales

Reuniones individuales a
peticion

El 12 miércoles de cada
mes

A lo largo de todo el curso
A principio de curso

Alo largo de todo el curso
Alo largo de todo el curso

9.4.2. Evaluacion

- Seevaluard el grado de cumplimiento de cada una de las tareas.
- Se evaluara cada actividad una vez concluida.

- Las conclusiones se tendran en cuenta para la programacién de la

siguiente actividad.

- De la actividad general se realizard una memoria que se incluird en la

Memoria Final.
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10. COORDINACION INTERNIVELES E INTERETAPAS

10.1. Plan Ordinario de Trabajo.

ORGANOS TEMPORALIZACION

Equipo de Educacidn Infantily Al principio y final del curso
12 Nivel de Primaria

Equipo de 22 y 32 Nivel de Al principio y final del curso
Primaria.
Equipo de 42 y 52 Nivel de Al principio y final del curso
Primaria.

11. COORDINACION CON LA ASOCIACION DE MADRES Y
PADRES (AFA).

11.1. Plan Ordinario de Trabajo.

Informacion general sobre la marcha del Centro
Prevision de actividades

Concretar la colaboraciéon de la asociacion en
distintas actividades

Equipo Directivo | Unavez al trimestre
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12.-PLAN DE ACTUACIONES DE ORIENTACION
PREVISTAS PARA EL CURSO 2024/25 EN EL CEIP
“ESCULTOR VICENTE OCHOA”

Orientadoras y dias de intervencion:
Noelia Zorzano Colds Dias: Lunes a Jueves

Profesor Técnico de Servicios a la Comunidad:
Aris Catala Giner

Dia de intervencidn: lunes semanal y miércoles quincenal

1. DESCRIPCION Y VALORACION DE LAS CARACTERISTICAS ESTRUCTURALES Y FUNCIONALES DEL CENTRO.

Entre los aspectos organizativos del Colegio, podemos destacar:
e Cuenta con 12 unidades de E. Primaria.
e 6 unidades de E. Infantil
e laulaTEA
e 2 Profesoras de audicién y lenguaje.
e Y jornada de profesora de audicion y lenguaje en el aula TEA.
e 3 Profesoras especialistas en Pedagogia Terapéutica que intervienen en E. Infantil y Primaria.
e 1 profesora de PT del aula TEA
e 3 Auxiliares Técnicos Educativos (ATE).
o Especialistas en Inglés, E. Fisica, E. Musical y Religion

2. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS POR LOS QUE SE HA LLEGADO A CONCRETAR LA ACTUACION EN EL
CENTRO:

El Equipo de Orientacion Educativa de Logrofio-Oeste ha elaborado un Plan de Trabajo general para el
curso 2023-2. Dicho plan estd basado en las ultimas instrucciones de la Direccidn General de Educacion, por
las que se regulan los servicios de Orientacién educativa en los centros docentes la comunidad auténoma. Las
lineas prioritarias del funcionamiento de los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica, son las
siguientes:

» Apoyo en la realizacién y seguimiento de los diferentes documentos del centro: PEC, PCC, Plan
de Atencioén a la diversidad, ROFC, plan de acogida...

»  Accion tutorial.

» Atencion a la Diversidad.
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» Orientacién Educativa y Profesional.
» Apoyo al proceso de ensefianza aprendizaje.
» Convivencia escolar.
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» Coordinacidn con otras estructuras de orientacion.

3.-LINEAS PRIORITARIAS DEL EOEPS PARA EL CURSO 2023/24:

3.1. Apoyo en la realizacidn y seguimiento de los diferentes documentos del centro: PEC, PCC, Plan de
Atencion a la diversidad, ROF, Plan de Contingencia del Centro, Plan de acogida...

Actuacion presencial Curso | Temporalizacié
n

Profesionales
Implicados

Participacion en la C.C.P,
apoyando su desarrollo y
asesorando
problematicas
especificas propias de la
funcion de orientacion.

Todo el curso

Los miembros de la
Comision

Colaboracién en la revisién y
seguimiento de los diferentes
planes del centro: PEC, Plan de Alo largo del
Atencidn a la Diversidad, Plan curso

de Convivencia, acogida...

Todos los profesores.
Orientadora

Analisis de la situacién actual
del centro, reunificacion de Alo largo del
documentos, informes, curso

solicitudes y demas recursos.

Todos los profesores.
Orientadora

Colaboracién con los tutores en
la concrecién de los Planes de Alo largo del
- . Todos
Accion Tutorial para la curso

realizacion de actividades.

Tutores
Orientadora

3.2. Apoyo al proceso de ensefnanza-aprendizaje del alumnado.

A) Seguimiento personalizado del proceso educativo del alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo.

Dicho seguimiento se realizard apoyando y orientando al profesorado en aquellas cuestiones
psicopedagdgicas que hagan posible la personalizacidn de su proceso educativo. En ocasiones, también puede
ser conveniente la intervencién individual, con determinados alumnos, por la especificidad de las

orientaciones que precise.
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v" Valoracién temprana de necesidades educativas del alumnado

Actuacion presencial Curso | Temporalizaci Profesionales
on Implicados
Analisis  del grado de Tutores
adaptacion y desarrollo inicial Profesorado de apoyo
de los alumnos de nueva ] 12 Trimestre | Orientadora
incorporacion. PSC
Seguimiento de los alumnos Tutores
Alo largo del
detectados por el E.A.T 13-14-15 curso Profesorado de apoyo
Orientadora PSC

Observacién del desarrollo del Tutores
lenguaje de los alumnos. 14-15 Alolargo del | AL

curso Orientadora
Evaluacién  del  desarrollo
general de los alumnos de cara 5 12 20 Orientadora
al cambio de etapa educativa !

. . Trimestre
mediante prueba colectiva.
Deteccion temprana de Todos Orientadora Tutores
ACNEAEs, evaluacién AL
. . . los Cuando sea
psicopedagodgica y . PSC
. . e cursos necesario
orientaciones individuales.
Valoracion del lenguaje oral y
del proceso lecto-escritor para | P1y P2 . Tutores
.p ., P y 32 Trimestre .

su incorporaciéon al programa (Exc) Orientadora

PAL.

v' Deteccidn global y estimulacion de capacidades del alumnado

Actuacion presencial Curso | Temporalizaci Profesionales
on Implicados
Deteccion lobal de
. 8 . I5y P2 29/3er Tutores
capacidades, mediante . .
. trimestre Orientadora
pruebas colectivas.
Valoracion del Lenguaje oral y
del proceso lecto-escritor para | P1y P2 . Tutores
. . 3er trimestre .
su incorporacién al programa | (Exc) Orientadora
PAL
Desarrollo del Programa de
. ., . .g “ . 2%y 3¢9 Tutoras
estimulacidn cognitiva “Fundiy 15 , .
trimestre Orientadora

el cerebro”
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B).-Asesoramiento a los equipos docentes, especialmente al profesorado de apoyo especialista (Pedagogia
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Terapéutica, Audicidon y Lenguaje) para la elaboracion y actualizacion de las adaptaciones y del Plan de
Trabajo Individualizado de los alumnos con necesidad especificas de apoyo educativo. Se hara especial
énfasis en el asesoramiento acerca de las adaptaciones que cada alumno precisa y en la metodologia mas

adecuada, fomentando la adquisicién de habitos de trabajo.

Actuacion presencial Curso Temporalizacion Profesionales
Implicados
Colaborar en la PT
., . Curso de
elaboracion, seguimiento y . - . Tutores
L referencia Inicio y final de
revision de las ACls, Profesores
del curso o
Alumnado especialistas
Orientadora
Asesoramiento en la PT
., - Curso de
elaboracion y seguimiento . Tutores
. referencia Alo largo del
de los planes de trabajo Profesores
e . del curso L
individualizado. especialistas
alumnado

Orientadora

C).-Asesoramiento a los equipos docentes en el disefio del plan de Acogida.

Ante la situacion internacional actual, estamos asistiendo a la llegada de alumnado refugiado o de

incorporacion tardia que exige unas medidas concretas de acogida.

Actuacion presencial

Curso

Temporalizacion

Profesionales
Implicados

Asesoramiento a los equipos
docentes en la realizacién del
Plan de Acogida

Alo largo del
curso

Equipo Directivo
Equipos docentes
Orientadora

D)-Asesoramiento a los equipos docentes en el disefio de las adaptaciones necesarias, dentro del Plan de

Acogida del centro, cuyo objetivo es desarrollar medidas para conocer y paliar los efectos negativos que sobre
el desarrollo pedagodgico del alumnado refugiado o de otros paises que se incorpora de forma tardia al sistema

educativo y que en numerosas ocasiones tiene una historia personal traumatica.

Actuacion presencial Curso | Temporalizacion Profesionales
Implicados
Asesoramiento a los equipos
docentes para realizar evaluaciones | Todos Tutores
iniciales que permitan conocer el los Inicio de curso )
. . Orientador/a
nivel de partida de los alumnos y Cursos.
poder adaptar sus programaciones.
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E).-Contacto periddico con los equipos directivos de los centros educativos, tutores y resto de profesionales
gue forman parte de los equipos docentes, proporcionando informacién actualizada sobre los materiales y
orientaciones. Asi mismo, para recabar informacion actualizada del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo y de la evolucién de su proceso de aprendizaje

Actuacion presencial Curso | Temporalizacion | Profesionales
Implicados

Asesorar en la aplicacion en el aula de
medidas concretas de atencion a la

diversidad: estrategias de integracion, Equipo

de ensefianza-aprendizaje y Directivo

metodologias especificas. Todos Todo el curso Equipos
docentes

Orientadora

Facilitar al profesorado materiales, Equipo
protocolos y orientaciones que den Directivo
respuesta a las necesidades del Todos Todo el curso Equipos
alumnado. docentes
Orientadora
Asesorar sobre aspectos relevantes Equipo
para la atencidén a la diversidad: Directivo
motivacion, intereses, expectativas, ... | Todos Todo el curso Equipos
docentes
Orientadora
Participar en la Comision de Miembros de
Coordinacion Pedagdgica Todo el curso la CCP
Participar en el Equipo de Apoyo,
apoyar su desarrollo y resolver Miembros del
problematicas especificas que sean Todo el curso Equipo de
propias de la funcién de orientacion. Apoyo

Asesorar al Equipo docente en la
evaluacion final del primer curso de
Educacién Primaria 'y P1
excepcionalmente en la de segundo, P2 3 trimestre
de un Consejo Orientador, en el que (Exc)
se recoja el nivel de madurez lecto-
escritora del alumno.

Tutores
Orientador/a

F).-Apoyo individual y especializado a determinados alumnos y a sus familias de especial vulnerabilidad
social, de salud y/o educativa en relacion con planificacion y el desarrollo de su proceso de aprendizaje y
gestién emocional; asi como a los materiales necesarios para el acceso al curriculo adaptado facilitando, en la
medida de lo posible, el acceso a dichos materiales.
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Actuacion presencial Curso | Temporalizacién Profesionales
Implicados

Deteccidn, seguimiento e Equipo docente
intervencién con el alumnado PSC

. o Cuando sea .
de especial vulnerabilidad y sus | Todos . Orientador/a

I, necesario

familias.

3.3.- Accidn tutorial

A)-Asesoramiento para la implementacién de los Planes de Accién Tutorial.

Actuacion presencial Curso Temporalizacién Profesionales
Implicados
Asesoramiento a los tutores en
las medidas a implementar en sus A lo largo del Tutores
., . Todos .
planes de accidn tutorial. curso Orientador/a

B)-Atender individualmente al estado emocional del alumnado: Tomando medidas para el acompanamiento
emocional del alumnado y para una rapida deteccidon de aquellos casos en que puedan haber surgido o
aparezcan dificultades socio-emocionales mas problematicas: miedo, inseguridad, ansiedad, tristeza, ira,
situaciones de duelo.

Actuacion presencial Curso | Temporalizaciéon | Profesionales
Implicados
Atencidn y seguimiento Equipos
individualizado del alumnado que docentes
. Todos Todo el curso .
presente dificultades Orientador/a
socioemocionales. PSC
Derivacidn a servicios externos
cuando asi se requiera. Equipos
Todos Todo el curso | docentes
Orientador/a
PSC

C). Asesorar a los tutores, equipos docentes y al resto de la comunidad educativa, prioritariamente a través
de herramientas colaborativas, sobre medidas y acciones para encauzar el impacto curricular y emocional del
alumnado.

Actuacion presencial Curso | Temporalizacion Profesionales
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Implicados

Asesoramiento sobre
estrategias y programas

Equipos docentes

1 . Todos Todo el curso )
especificos que trabajen Orientador/a
aspectos socioemocionales.
Asesoramiento sobre medidas
de refuerzo educativo que Equipos docentes
g Todos Todo el curso quip

ayuden a paliar desajustes
curriculares.

Orientador/a

Participacion en la comisién de
salud del centro

Miembros de la
comision de Salud

D)-Intervencién con las familias que lo necesiten aportando asesoramiento, manteniendo un contacto

continuo
Actuacion presencial Curso | Temporalizacién Profesionales
Implicados
Entrevistas y orientaciones Todos Cuando sea Equipo docente
individuales a las familias que lo necesario PSC

necesiten

Orientadora

3.4.-Atencidn a la Diversidad

Se continuard, en la medida de lo posible y adaptando a los nuevos escenarios las actuaciones previstas en los

planes de atencién a la Diversidad del centro, prestando especial atencién a:

A) Continuar con las actuaciones especificas con aquellos alumnos que presentan necesidades especificas

de apoyo educativo, tanto en lo referente a la prevencién como a intervenciones directas.

Actuacion presencial Curso | Temporalizacion | Profesionales
Implicados
Seguimiento del alumnado Equipo
diagnosticado con necesidad docente
- . Cuando sea
especifica de apoyo educativo. Todos . PSC
necesario .
Orientador/a
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y seguridad
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- Evaluaciones psicopedagodgicas para alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo.

Actuacion presencial Curso Temporalizacion Profesionales
Implicados
Realizacion de evaluaciones Equipo
psicopedagdgicas Cuando sea docente
Todos .
necesario PSC
Orientador/a

- Cambio de etapa y/o modalidad de escolarizacién para alumnos acnees.

Actuacion presencial Curso | Temporalizacién Profesionales
Implicados
Actualizacion de la Evaluacion Todo Cuando sea Equipo docente
Psicopedagdgica y/o realizacién | s necesario PSC
del dictamen de escolarizacion Orientador/a
para los a.c.n.e.e.s que cambien
de etapa y/o modalidad de
escolarizacion.
Coordinacion con el orientador Equipo docente
. Cuando sea
del centro de acogida del . PTC
necesario .
alumno Orientador/a

C. Elaboracion de materiales de Orientacion educativa e intervencion psicopedagdgica

- Elaboracion de materiales para su publicacion y difusion.

Actuacion presencial

Curso

Temporalizacion

Profesionales
Implicados

Elaboracién de modelos de
documentos para unificar la
actuacion de los
componentes del Equipo.

Todos los viernes
lectivos en la
Sede del EOEP

Orientadores y PSC del
EOEP Logrono-Oeste

Elaboracidon de materiales de
difusidén para la Comunidad
Educativa.

Todos los viernes
lectivos en la
Sede del EOEP

Orientadores y PSC del
EOEP Logrofio

Mantenimiento y ampliacion
de los contenidos de la
pagina web y redes sociales
del Equipo.

Todos los viernes
lectivos en la
Sede del EOEP

Orientadores y PSC del
EOEP Logrofio
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A) Asesoramiento y participacion en la elaboracién de Planes de Convivencia y en la implantacién de

programas de mejora de la convivencia escolar y resolucidn pacifica de conflictos.

Actuacion presencial Curso Temporalizaci Profesionales
on Implicados
Colaborar en el Plan de Equipo Educativo
. . Todos Todo el curso .
Convivencia escolar. Orientador/aPSC
Participar en la implantacion
de programas de mejora de la ) )
conF\)/ivgncia escolar Jen su Todos Equipo Educativo
., y Todo el curso | Orientador/a PSC
evaluacion.
Colaboracién y participacién
en la aplicacion de los
diferentes protocolos de Curso del . .
., . . Equipo Educativo
actuacion ante situaciones alumno/ | Todo el curso )
. . Orientador/a PSC
especificas que lo requieran a

(absentismo, acoso,
maltrato...)

B) Atencidn a alumnos con graves problemas de conducta.

Actuacion presencial Curso Temporalizaci Profesionales
on Implicados
Valoracion de las dificultades | Curso del Alo largo del | Equipo Educativo
del alumnado. alumno/a curso Orientadora PSC
Intervencién con el alumnado Cuando se . .

Curso del . Equipo Educativo
alumno/a estlme. Orientadora PSC

necesario

Asesoramiento y orientacion Cuando se
en la reduccidn y/o extincion | Curso del estime Equipo Educativo
de los problemas de alumno/a necesario Orientadora PSC

conducta a tutores y familia.

3.6.-Orientacion académica y profesional.

Con respecto a las funciones relacionadas con la orientacidon académica y profesional del alumnado se
priorizara la realizacidn de las siguientes actuaciones:

A.) Orientar directa e indirectamente a los alumnos y a sus familias en la toma de decisiones,

facilitarles la busqueda de informacién sobre las distintas modalidades, itinerarios vy
optatividad, teniendo en cuenta la repercusidn que estas elecciones tienen en su vida

académica.




CEIP Escultor Vicente Ochoa Programacién General Anual

Actuacion presencial Curso | Temporalizaci Profesionales

on Implicados

Orientar al alumnado y a sus familias Tutores

sobre el paso de infantil a primaria. 3El 32 trimestre | Equipo directivo

Orientadora
Orientar al alumnado y a sus familias 50.30 Equipo
sobre el paso a la ESO y la eleccion de 62EP ) Educativo
. Trimestre .
optativas Orientadora

B) Coordinar las actuaciones necesarias, para la incorporacion del alumnado que vaya a cursar el préximo
curso programas especificos de atencion a la Diversidad en la ESO. (PMAR, PRC, PAG,.PROCUA..)

Actuacion presencial Curso | Temporalizacion | Profesionales
Implicados
Informar a los tutores y a las familias
. o 0 T Tutores
sobre los diferentes programas de 62EP 32 Trimestre .
., . . Orientador
atencion a la diversidad en la ESO.
Elaborar los informes pertinentes para la
. L, o 0 Twi Tutores
incorporacién del alumnado a un 62EP 32 Trimestre .
e Orientador
programa especifico.
Coordinacion con los orientadores y PSC
Tutores

de los IES receptores de los alumnos con
necesidades especificas de apoyo
educativo.

6°EP 32 Trimestre PSC
Orientadores

3.7.- Coordinacion interinstitucional.

En relacion a la coordinacidn con otras instituciones y servicios, los servicios de orientacion educativa
prestaran atencion a tareas relacionadas con:

A) Mantener el contacto con servicios de otras instituciones (servicios sociales, servicio de proteccion del
menor, servicios sanitarios, salud mental infanto-juvenil, etc.)

Actuacion presencial Curso | Temporalizaci | Profesionale
on s Implicados

Coordinacidn con servicios externos Todos Alo largo del PSC
(sociales, sanitarios, etc.) curso Orientadora

B) Continuar, cuando sea preciso y en funcion de sus posibilidades, con las correspondientes derivaciones a
los servicios especializados de otras instituciones de acuerdo con los protocolos establecidos.

Actuacion Curso | Temporalizaci | Profesionale
on s Implicados

Derivacidn a servicios especializados Todos | Alolargodel | PSC
externos (médicos, socio-sanitarios, etc). curso Orientador/a
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13.- PLAN DE ACTUACION DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA

PLANIFICACION DEL APOYO EN EL AULA DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA (CURSO
2024 -2025)

En este curso el Centro dispone de tres profesoras: Encarnacién Rodriguez del
Rio,a jornada completa, que trabajara con el alumnado de 52 a 62 de Educacidn
Primaria, Marta Santo Tomas Martinez, a jornada completa, que ejercera su labor
y en 19, 22 y 32 de Educacion Primaria y Montserrat Urbina ,en infantil y Mdnica
Herndndez Garcinufio en el aula inclusiva (TEA).

13.1. El plan de actuacidn en el aula de Pedagogia Terapéutica es el siguiente:

- Intervencion directa al alumnado con especiales dificultades,
comunicando y coordinando estas actuaciones con los tutores/as.

- Realizar la Evaluacion Inicial del alumnado que sera atendido, teniendo
en cuenta los informes y los resultados conseguidos el curso pasado.

- Colaboracion con el/la tutor/a y orientadora en la realizacion de las
adaptaciones curriculares.

- Determinar las sesiones dedicadas a cada nifio/a y el agrupamiento,
teniendo en cuenta sus capacidades y los horarios de sus grupos de
referencia.

- Coordinar con el profesorado tutor el seguimiento y evaluacién del
alumnado.

- Colaborar con el profesorado para dar pautas y orientaciones
oportunas a las familias.

- Preparar materiales de apoyo y cuadernos de trabajo.

- Todas las tareas seran coordinadas por la Orientadora del Centro.

13.2. Alumnos

Seran atendidos aproximadamente 83 nifios por el departamento de
orientacién educativa especificado en el Plan de Atencién la Diversidad.

13.3. Objetivos

- Trabajaremos fundamentalmente las dareas instrumentales

y lascompetencias basicas.
- Aprendizaje de las herramientas bdsicas para el proceso lecto-escritor.
- Conseguir un mayor dominio de las técnicas instrumentales.
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- Incidiremos principalmente en la comprensidn lectora, conceptos basicos
numéricos, operaciones y resolucién de problemas de la vida diaria.

- Conelalumnado, cuya capacidad le permita seguir los objetivos de su curso,
reforzaremos para que puedan seguir el ritmo de su clase y conseguir
objetivos minimos del nivel en el que estan escolarizados y una mayor
integracién dentro de su grupo.

- Trataremos de conseguir mejorar la atencion y las competencias basicas,
potenciar la autoestima y favorecer una mayor autonomia personal y social.
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14. PLAN

14.1. Personal de apoyo.

Los alumnos que necesitan un refuerzo en las areas instrumentales (lenguaje y
matematicas), reciben apoyo, bien en pequeiio grupo fuera del aula o en su clase con el
profesor de apoyo.

Para ello contamos con los profesores del centro que, una vez establecidas las
horas de docencia directa con el alumnado en las diferentes areas, destinan parte de su
horario lectivo al apoyo de nifios con necesidades de aprendizaje y/o apoyo a grupos.

En estos apoyos no se incluyen los alumnos con necesidades educativas especiales
ya que son atendidospor las profesoras de Pedagogia Terapéutica.

14.2. Desarrollo de los apoyos.

- Alahorade los apoyos se procura que todos los cursos reciban un nimero de
horas de apoyo similar. Seria bueno que los alumnos que lo necesitan
recibieran apoyo diario en grupo pequefio, pero no es posible por no disponer
de personal suficiente.

- Se priorizaran los apoyos dentro del aula

- Se atiende de manera individual a los alumnos de incorporacion tardia para
realizar a través de distintas actividades y del proyecto Cervantes, la
inmersion linglistica necesaria. Con una figura de apoyo ordinario en
coordinacién con el equipo de diversidad

14.3. Criterios de los apoyos.

A la hora de repartir los apoyos entre los profesores intentamos seguir unos
criterios légicos que no siempre es posible cumplir.
Estos criterios son los siguientes:

- Apoyar a alumnos del mismo nivel que imparte el profesor al que se le asigna
el apoyo.

- Evitar que varios profesores realicen los apoyos en el mismo curso, para no
desorientar a los alumnos.

- Intentar que el apoyo sea casi diario (tres o cuatro dias a la semana).

- Los grupos no tienen por qué ser cerrados, es decir, si hay pocos nifios de una
clase se pueden sacar mas de otra para trabajar los mismos aspectos.

- Los nifos que reciben apoyo, sobre todo los mds mayores, pueden variar
dependiendo de las dificultades de comprensiéon y superaciéon de los
contenidos que estan trabajando en clase.

- Los diferentes cursos reciben, aproximadamente, el mismo ndmero de horas
de apoyo.
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- Se priorizaran los cursos de Infantil y de 12 a 42 de Educacion Primaria,
especialmente en los grupos mas numerosos.

- Los apoyos serdn realizados por el maestro del mismo nivel o ciclo y por los
especialistas de los Grupos de Convivencia Estable, siempre que sea posible.

14.4. Profesores que realizan los apoyos.

En funcidn de sus horarios y desdobles todo el personal docente.

15. PLAN DE ACTUACION DE AUDICION Y LENGUAJE

Profesores de Audicidn y Lenguaje: Blanca Aldao Ceide/ Lorena Gallego Escolar/Paloma Romdn
sedano (aula TEA)

15.1. Introduccion.

En el curso 2024-2025 el CEIP Escultor Vicente Ochoa dispone de tres especialistas
de Audicion y Lenguaje.

15.2. Areas de intervencion.

El apoyo de Audicién y Lenguaje que se realizard en este Centro ird enfocado en
dos lineas principales:

Atencion directa

- Atencién directa a alumnos: dirigido a aquellos a que presentan necesidades
temporales o permanentes en su lenguaje o habla.

- Prevencién y Estimulacidon del Lenguaje: dirigido a alumnos de Educacién
Infantil, por ser este un periodo critico en la formacién y desarrollo del lenguaje.

Atencion Indirecta

- Participar en los equipos docentes en el disefio y desarrollo de la programacion
general del drea de Comunicacidn y Representacién.

- Llevar a cabo, conjuntamente con el profesorado, estrategias de implicacion
de los padres con pautas y orientaciones precisas que guien su colaboracion.
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15.3. Funciones.

- Realizar intervenciones directas de apoyo logopédico a alumnos con
especiales dificultades, coordinadas con el tutor correspondiente.

- Colaborar en las reflexiones sobre los aspectos lingliisticos del curriculo
escolar y en la elaboraciéon y desarrollo de programas relacionados con la
comunicacion y el lenguaje (PCC, Programaciones de Aula y adaptaciones
curriculares)

- Asesorar al profesorado en la programacién de actividades para la prevencion
y el tratamiento de dificultades en el drea de Lenguaje.

- Valorar, junto con Orientacion del Centro, las necesidades educativas
especiales de los alumnos relacionados con la comunicacién y el lenguaje.

- Proporcionar orientaciones y material de apoyo a los tutores y profesores de
apoyo.

- Realizar las coordinaciones oportunas con los componentes del Equipo de
Orientacidn, tutores, profesores de apoyo y el equipo educativo del centro, etc.,
para el seguimiento de los alumnos y evaluaciones correspondientes, asi como
para informar a dar pautas a las familias.

15.4. Alumnos atendidos.

Los criterios prioritarios para atender a alumnos con Necesidades Logopédicas
seran los siguientes para todos los centros:

1. Tendrén prioridad los alumnos con Necesidades Educativas Especiales con
alteraciones de habla o lenguaje.

2. Los nifos que fueron atendidos el curso pasado y necesitan continuar con
rehabilitacion logopédica.

3. Los nifios de los primeros cursos de Educacién Primaria.

4. Los nifios de Educacion Infantil con alteraciones o retrasos del habla, que no
se puedan corregir en clase con un apoyo al tutor y a la familia.

5. En el presente curso los alumnos atendidos de forma simultdnea deberan
pertenecer al mismo Grupo de Convivencia Estable por lo que la atencién
dedicada a cada alumno sera inferior a la del curso 20-21

El tratamiento se realizara de forma individual o en pequefio grupo, en sesiones
de media hora, al menos, dos veces por semana.

15.5. Objetivos Generales.

El objetivo principal y basico es el desarrollo de habilidades linglisticas, su
reeducacidon para que el alumno pueda producir y comprender el lenguaje de su
comunidad e interactuar con las personas de su entorno tanto familiar como escolar y
con todo ello y lograr una comunicaciéon lo mas fluida posible. Partiendo de esta premisa
se plantean como objetivos generales los siguientes teniendo en cuenta que todos ellos
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deberan ser precisados y adaptados para cada alumno en funcién de sus necesidades
educativas:

a) Estimular el desarrollo del lenguaje tanto oral como escrito.

b) Lograr una interaccion y participacion cada vez mayor y de calidad con el
entorno que les rodea.

¢) Modificar conductas lingtliisticas alteradas, normalizando una oralidad bien
rinoventilada, bien impostada y con buena pronunciacién.

d) Compensar las desigualdades y las conductas disruptivas que puedan
darse.

e) Conseguir los objetivos anteriormente citados de manera que el nifio no se
sienta discriminado, motivandole constantemente para que lleve una vida
lo mas participativa, reconociendo adecuadamente sus logros y sobre todo
que viva su problema, sin traumas, siendo consciente de él.

15.6. Metodologia.

A nivel metodoldgico, partiremos de una concepcidn constructivista del

aprendizaje y de la intervencion educativa, y es que los principios psicopedagdgicos
constructivistas se adecuan al marco de las necesidades educativas especiales de cada
alumno. Enfocando estas teorias hacia el trabajo especifico se puede decir que la
metodologia se caracterizara por:

>

Partir del nivel de desarrollo del alumno. Es decir, a la hora de establecer los
objetivos educativos debemos tener presente el nivel del alumno para partir de
sus posibilidades de razonamiento y aprendizaje.

Lograr un aprendizaje significativo. Es decir, lograr unos aprendizajes funcionales.
Esto implica que se deba partir de un analisis realista de los contextos en los que
viven los alumnos y establecer objetivos encaminados a aumentar su capacidad
para comunicarse en distintas situaciones y con distintas personas.
Normalizacion-adecuacion. Nos adaptaremos a la fase del lenguaje en la que se
encuentre el nifio, para avanzar en lingdistica.

Funcionalidad. Adecuaremos los actos del habla, a las actividades que el alumno
conozca y domine de su vida cotidiana.

Socializacion. Hay que enseiiarle al nifio a utilizar el lenguaje que se usa en el aula
fuera de ella, para su propio enriquecimiento.

Trabajar con aprendizajes mediados. Consiste en dispensar las ayudas necesarias
para que el alumno resuelva la actividad y consiga el objetivo propuesto. En el
caso concreto del lenguaje, las ayudas verbales son un importante instrumento
de mediacion, pero junto con ayudas fisicas y visuales.

Aprendizaje activo del alumno. Este principio postula que el conocimiento no se
transmite sino que se construye y que para ello los dos polos del proceso:
ensefanza-aprendizaje, profesor-alumno; deben intervenir activamente. Asi es
que la zona en la que debemos incidir va a ser aquella que queda delimitada
entre lo que el alumno es capaz de hacer y de aprender por si sélo y lo que es
capaz de aprender con la ayuda de otros.
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Ademads del uso de este corte constructivista en la metodologia, también se aboga
por otras técnicas mas conductuales tales como el uso de refuerzos, modelado,
moldeado, encadenamiento...

La metodologia siempre serd abierta, activa, flexible y adaptada a cada caso y
alumno.

15.7. Actividades.

Las actividades tendran en cuenta los siguientes criterios generales para todos los
alumnos:

¢ deloconocido a lo desconocido
¢ delo facil a lo dificil

e deloconcreto alo abstracto

e delo particular alo general

A la hora de seleccionarlas y disefiarlas buscaremos que sean coherentes con los
objetivos, contenidos y metodologia establecidos.

15.8. Evaluacion.

Se realizard una Evaluacidn Inicial al comienzo del curso. Esta evaluacion se
llevara a cabo de la forma mas ludica posible, pero sin perder la objetividad de los
resultados. En el caso de algunos alumnos especificos no se usara ninguna prueba
estandarizada, sino que se realizard la evaluacion a través de la observacién y de
ejercicios elaborados en el aula de manera especifica.

observacioén, con el fin de concretar si se van alcanzando los objetivos propuestos o si
existe o aparece alguna otra necesidad prioritaria que deba ser atendida.

Al finalizar el curso se realizard una Evaluacidn Final mediante la concrecién de
los avances realizados y de los objetivos logrados plasmando todos estos aspectos y
aquellos datos que se consideren relevantes en un informe individualizado para cada
alumno que quedara archivado con los de afios anteriores para poder llevar un
seguimiento mas coherente y completo de alumno.

Por otro lado, se ird informando a los tutores de los aspectos mds destacados que
se vayan viendo en la evolucidn del alumno como en los trabajos que con él se estén
haciendo para lograr una intervencidon mas coherente y completa.

Serd preciso valorar si necesita continuar con la rehabilitacion logopédica o ha
conseguido superar todas las dificultades que le llevaron a necesitar ese apoyo y darle

el alta.
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15.9. Colaboracion y Asesoramiento de Lenguaje a Profesores y Padres.

Es necesario destacar las vias de coordinacidn y establecer un criterio general de
actuacion entre todas las personas relacionadas con el nifio: padres, tutores, especialista
en Audicién y Lenguaje, apoyos, etc.

- Con el maestro tutor se hablard sobre la metodologia a seguir y los recursos,
ademads de llevar una programacion conjunta que permita una intervencién
globalizadora.

- Con la orientadora, para realizar un seguimiento de los casos.

- Con la maestra de Pedagogia Terapéutica, para comprobar todos los aspectos
curriculares trabajados.

- Con la familia, para evaluar los progresos del alumno en el entorno familiar y
social.

- Con profesionales externos: logopedas, psicdlogos, psicomotricistas, otorrino,
etc.

Por eso se estableceran reuniones entre todas aquellas personas que intervengan
en la educacion de los nifios que son atendidos en el aula de Audicion y Lenguaje, y se
intentard que de esas reuniones salga un compromiso de trabajo conjunto por el bien
del nifio.
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V. COMEDOR ESCOLAR

1.- PLAN DE COMEDOR 24-25

Los alumnos que hacen uso de este servicio tienen una organizacién coordinada
por el centro, la empresa que lo ofrece - SERUNION -y las cuidadoras que dicha empresa
contrata, quienes cuentan con una experiencia suficientemente avalada por los afios
gue han estado trabajando en el centro.

Hay 1 turno de comedor.

Segun datos de este momento, el nimero de alumnos que van a hacer uso del
servicio durante el curso actual asciende a 146: 46 de Educacién Infantil y 100 de
Educacién Primaria. El nimero de cuidadoras es de cinco: dos en Educacién Infantil y
tres en Educacién Primaria, ademas de una persona perteneciente al personal de cocina.
Como medida Covid se ha solicitado, y concedido, una monitora en Infantil por encima
de ratio.

El organigrama de tareas queda reflejado en el cuadro adjunto:

Hora Tarea

14:05 | Entrada a los bafios de los cursos de Educacion Primaria

14:15

a  |Control de asistencia y comida
15:15

15:25
a Primer turno de salida

15:30

15:55

a Segundo turno de salida
16:00

1.1.- Régimen de Funcionamiento.

(Normas contempladas en el Reglamento de Régimen de Organizacion y Funcionamiento
del Centro)
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Orden 27/2006, de 28 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte,
por la que se regula la organizacidon y funcionamiento del servicio de comedor escolar en
los Centros Docentes Publicos de ensefianza no universitaria dependientes de la
Consejeria de Educacidn, Cultura y Deporte de La Rioja

Su funcionamiento se regira segin Orden 27/2006, de 28 de septiembre, de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se regula la organizacién y
funcionamiento del servicio de comedor escolar en los Centros Docentes Publicos de
ensefianza no universitaria dependientes de la Consejeria de Educacidon, Cultura y
Deporte de La Rioja.

Pliego de prescripciones técnicas particulares que rige la contratacién del servicio
de Comedor Escolar en los colegios de Educacidn Infantil y Primaria dependientes de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de La Rioja.

1.2.- Utilizacion del Servicio de Comedor.

- Alumnado de Educacidn Infantil y Primaria a los que es de aplicacién el articulo
82.2 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Alumnado con necesidades socioecondmicas desfavorables valoradas por el
Consejo Escolar.

- Alumnado cuyo padre y madre trabajen y tengan incompatibilidad de su horario
laboral con el horario de salida del alumnado del mediodia.

- Otro alumnado del Centro.

-Personal docente y no docente que preste servicios en el Centro.

- Otros (previa autorizacion de la Direccion General de Educacidn).

1.3.- Funciones de las Cuidadoras.

- Informar a la Directora o Secretaria de cuantas cuestiones o incidencias afecten
al correcto y normal funcionamiento del Comedor.

- Velar por el mantenimiento del orden en el Comedor.

- Atencidn, vigilancia y cuidado del alumnado en el Comedor y en los periodos de
descanso, tanto antes como después de las comidas.

- Cualquier otra funcién necesaria para el correcto desarrollo del servicio.

1.4.- Personal de Cocina.

- Preparacién de alimentos.

- Servir la comida y retirarla.

- Limpieza de la comida.

- Limpieza y puesta a punto de las instalaciones del Comedor.

- Informar a la Directora de anomalias o deficiencias en el servicio.
- Cualquier otra funcién necesaria para el desarrollo del Servicio.
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1.5.- Normas de uso.

- Podran utilizar este servicio todas las alumnas y alumnos previa inscripcion.

- El alumnado que precise hacer uso de este Servicio en dias sueltos debera avisar
al menos 24 horas antes y antes de las 14:00

- Las ausencias se descontaran a partir de 3 dias consecutivos y previa
comunicacion en Secretaria.

- Los gastos que ocasionen la devolucion de los recibos, siempre que no sea por
error del Centro, correrdn a cargo del titular del mismo.

- Cualquier alumna o alumno que tenga que salir después de comer a un horario
diferente del establecido, traerd por la manana el correspondiente justificante
escrito.

- Los gastos de gestion de los recibos correrdn a cargo de los comensales.

- La falta de pago de 2 mensualidades supondra la baja automatica del Comedor.

- El Consejo Escolar es el 6rgano de gestiéon del Comedor; no obstante, podra
encargar a una comisién generada en el propio Consejo la supervisiéon vy
funcionamiento del mismo.
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VI. PLAN DE EVACUACION

“* NORMAS GENERALES

1. OBJETIVO GENERAL.

Conseguir que los alumnos tomen conciencia y adquieran habitos ante un hecho
que puede ocurrir; que estén preparados y que se responsabilicen de que es
necesario seguir normas establecidas y solidarias ante hechos que afectan a toda la
colectividad escolar.

2.- NORMAS.
La realizacién del simulacro estara en funcion de la evolucién de la pandemia y de

las indicaciones de la Consejeria de Salud y de Educacién, con el fin de no mezclar en
el proceso diferentes Grupos de Convivencia Estable.

Responsables.

» La decision de evacuar el centro serd tomada por la Direccién del colegio o
persona designada a tal efecto.

A los alumnos se les exigira:

Ordeny responsabilidad.

No recoger los objetos personales que haya en percheros y mesas.

Salir con rapidez, pero sin correr.

No volver atras ni detenerse hasta llegar a las pistas.

Permanecer en el punto de reunidn hasta que se declare el fin del ejercicio.
Atender en todo momento a las instrucciones de los profesores y
responsables.

VVVVYYVYVY

SIMULACRO DE EVACUACION EN EDUCACION PRIMARIA

Profesores.

» El profesorado debera conocer el recorrido sefialado en cada clase para su
evacuacion.

» Cada profesor se responsabilizara de controlar los movimientos de los
alumnos que en ese momento estén a su cargo.
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» Cada profesor, tras haber desalojado su clase, comprobard que el aula o
recinto donde estuviera esta vacio. Las puertas y ventanas deberdn quedar
cerradas.

» De todas estas normas se informara a los alumnos con antelaciéon al
simulacro y previamente se hard campafia de mentalizacién. A su vez, los
alumnos lo pondran en conocimiento de sus familiares con el fin de que no
cunda el panico.

» El equipo directivo y/o el conserje serian los encargados de llamar al 112
(servicio de emergencias), en caso de no tratarse de un simulacro.

Conserje

» Tocara la sefial de alarma segun el protocolo establecido.

» Abrira las dos puertas principales del edificio de Educacién Primaria para tener
acceso a las salidas.

» Abrira la puerta del aparcamiento que da acceso al patio.

» Hard las desconexiones de la planta baja, en caso de no tratarse de un
simulacro.

» Examinara los servicios de la planta baja.

Desarrollo general

» Cuandosuene la sefial de alarma se iniciara el desalojo de todas las plantas.

» La seiial de inicio del simulacro se hara por un procedimiento acustico lo
mas llamativo y reconocible posible, que consistird en 6 timbrazos cortos y
un séptimo largo.

» Los alumnos se irdn incorporando por cursos a la fila de evacuacion de su
planta, segln la escalera que tenga asignada su aula, procurando no
mezclarse con alumnos de otras clases.

» No se hard uso del ascensor durante la evacuacion del edificio.

> Los alumnos de la primera planta realizardn la evacuacién bajando las
escaleras pegados a la pared.

> Los alumnos de la segunda planta realizaran la evacuacidén bajando las
escaleras, proximos a la barandilla.

» Al llegar a la planta baja saldran por las puertas que estan enfrente de las
escaleras.

» Los alumnos que lo hayan salido la puerta mds cercana a la sala de
profesores giraran a la izquierda cruzando el aparcamiento para dirigirse
hasta la zona de evacuacidn. Los alumnos que lo hayan hecho por la puerta
mas cercana al comedor giraran hacia la derecha.
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Si por alguna razén una o ambas puertas estuviesen bloqueadas, la
evacuacion se realizara hacia el patio siguiendo el recorrido que cada curso
utiliza para entrar.

Una vez finalizada la evacuacioén, el equipo coordinador inspeccionara todo
el centro.

Una vez en el patio, los alumnos se irdn agrupando en las proximidades del
polideportivo las pistas deportivas tras salir por las puertas principales.
Cada profesor se asegurara de que todos sus alumnos hayan llegado a la
zona de evacuacion.

A continuacidn, se volvera a subir a las clases como de costumbre.

«» SIMULACRO DE EVACUACION EN EDUCACION INFANTIL

Profesores.

El profesorado deberd conocer el recorrido sefialado en cada clase para su
evacuacion.

» Cada profesora se responsabilizara de controlar los movimientos de los
alumnos que en ese momento estén a su cargo.

» Cada profesora, tras haber desalojado su clase, comprobara que el aula o
recinto donde estuviera esta vacio. Las puertas y ventanas deberan quedar
cerradas.

» De todas estas normas se informard a los alumnos con antelacién al
simulacro y previamente se hard campana de mentalizacién. A su vez, los
alumnos lo pondran en conocimiento de sus familiares con el fin de que no
cunda el panico.

» La profesora que en el momento del simulacro esté en el aula de 3 afios A
se encargara de revisar los servicios de la planta baja y comprobar que estan
vacios. Lo mismo hara la profesora del aula de 4 afios B en la primeraplanta.

» Sialguna profesora estuviera libre de docencia se ubicara en los descansillos
de la escalera para coordinar la confluencia del flujo de alumnos de la 12
planta con los de la planta baja.

» El equipo directivo y/o el conserje serian los encargados de llamar al 112
(servicio de emergencias), en caso de no tratarse de un simulacro.

Conserje

» Tocara la sefial de alarma segun el protocolo establecido.

» Abrird las dos puertas principales para tener acceso a las salidas.

» Hara las desconexiones de la planta baja, en caso de no tratarse de un
simulacro.

» Examinara los servicios de la planta baja.
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Desarrollo general

» Cuando suene la sefial de alarma se iniciara el desalojo de todas las plantas.

» Lasenal de inicio del simulacro se hara por un procedimiento acustico
lo mas llamativo y reconocible posible, que consistird en 6 timbrazos
cortos y un séptimo largo.

» Los alumnos se irdn incorporando por cursos a la fila de evacuacion de

su planta, segun la escalera que tenga asignada su aula, procurando no

mezclarse con alumnos de otras clases.

No se hard uso del ascensor durante la evacuacién del edificio.

No se hard uso del ascensor durante la evacuacion del edificio.

Zona de evacuacion: los alumnos se iran congregando en las zonas

designadas en el siguiente grafico.

Y V VY

EDIFICIO INFANTIL

I5B I5A

I3A 14B 14A 3B

» Una vez concluido el simulacro se volverd a subir a las clases como de costumbre.

» Una vez finalizada la evacuacién el equipo coordinador inspeccionara
todoel centro.

> A continuacion, se volvera a subir a las clases como de costumbre.
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VII. OTRAS ACTIVIDADES

Durante el curso 24-25 los padres y madres del AFA del CEIP Escultor Vicente
Ochoa tienen previsto realizar una serie de actividades que irdn encaminadas a
conseguir los siguientes objetivos:

1. Buscar la implicaciéon activa de un mayor nimero de familias en las actividades
propuestas y en la vida del centro educativo

2. Continuar fomentando la convivencia en nuestra comunidad educativa,
garantizando el dialogo, la participacién, el respeto por las opiniones de los
demds y sobre todo mejorando las relaciones entre los distintos actores de
nuestra comunidad educativa.

3. Apoyar a los padres y madres mediante la informacidn, el asesoramiento y
apoyo, y la oferta de diversos servicios y actividades.

4. Crear un clima proclive a la participacion de los padres en las actividades que se
desarrollen en el centro.

5. Participar, coordinar y cooperar en aquellas actividades que el centro realice.

6. Motivar al profesorado y colaborar con el centro educativo para que se pongan
en marcha proyectos innovadores o que redunden en el beneficio de la
comunidad educativa.

Desde el AFA se quiere ir un paso mas alla, pues se entiende que el papel del AFA
no solo debe centrarse en la organizacién de actividades deportivas o fiestas del colegio,
sino en potenciar la convivencia de la comunidad educativa y la verdadera participacion
en el dia a dia del centro

Una de las mayores inquietudes del AFA en este momento es encontrar formulas
gue permitan, por un lado, atraer a mas familias que se impliquen de forma mas activa
en la vida del colegio y en las actividades del AFA vy, por otro, ofrecer a la comunidad
educativa, y sobre todo al centro, nuevos proyectos e ideas en los que trabajar y que
redunden en beneficio de nuestros hijos.

1.- Actividades complementarias desarrolladas por la Asociacion de Familias de
Alumnos del Centro.
Servicios:

- Servicio de ludoteca matinal: durante todo el curso de 7:30 a 9:00 horas de
lunes a viernes.
- Servicio de ludoteca de verano
- Servicio de ludoteca en las reuniones de padres para niveles inferiores.
- Extraescolares deportivas y de ampliacion (inglés, ajedrez,
ROBOTICA...)

Actividades de representacién y relaciones institucionales:

- Representante en el Consejo Escolar.
- Participacién activa en la FAPA.
- Reuniones periddicas con la Direccién del Centro.

- Representacion en la Junta de Distrito.
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Participacion en actividades del centro:

La participacion del AFA en las siguientes actividades estard en funcidon de la evoluciénde
la pandemia y de las indicaciones de la Consejeria de Educacién y Salud.

La participacién, en el caso de que no pudiera ser presencial, podra llevarse a cabo a
través de diversas actividades a distancia o cuya interrelacién e intercambio de
documentos sea minimo.

- Diade la Biblioteca.

- Halloween

- Castafada

- Fiesta de Navidad.

- Fiesta de Carnaval.

- Diadel Libro.

- Semana Cultural: Actividades varias relacionadas con el tema de la semana
cultural.

- Chocolatada.

- Fiestas del colegio.

- Graduacién de 62 de primaria.

2.- Actividades extraescolares desarrolladas por la Asociacion de Madres y Padres de
Alumnos del Centro y gestionadas por ellos.

En el presente curso el AFA no organizara talleres, charlas, ni actividades extraescolaresque
impliquen el acceso al centro de personal no docente ni la interrelacion de varios Grupos
de Convivencia Estable en interiores.
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